BAREKRAFT

noah.no



2

FORORD

Med sikker handtering som farste
prioritet, skal NOAH fortsette a
veere ledende pa trygg behandling
av samfunnets restprodukter.
Samtidig skal vi aktivt gjennom
vare behandlingslgsninger bidra
til gjenvinning og nyttiggjoring

av restproduktene i trad med sam-
funnets forventninger.

BZAREKRAFT | Forord

BAREKRAFT 0G KOMPETANSE er kjernen i NOAHSs
virksomhet. Var rolle er:

1. ata ut miljgskadelige stoffer fra kretslapet og sikre
det for all fremtid

2. darbeide for at samfunnets restprodukter gjenvinnes
eller forberedes til nyttig ombruk, med mindre dette
ikke er berettiget ut fra en helhetsvurdering av miljg,
ressurshensyn og skonomiske forhold.

12019 handterte vi til sammen 1 380 000 tonn avfall
fra forbrenning av husholdningsavfall, byggevirksomhet
og industri. Det er vi stolte av, og det skal vi fortsette
med. Samtidig restaurerer vi landomrader som har veert
benyttet til steinuttak, og vi bidrar til a gjenopprette
naturmangfoldet.

Ved NOAHs anlegg pa Langoya noytraliseres og sikres
avfall fra industri og byggevirksomhet. Dype kratere

fra gammel kalksteinsindustri fylles og tilbakefores til
friluftsomrade. Pa Langgya finnes det mer enn 300 plan-
tearter og blant disse er de sjeldne orkideene flueblomst
og rodflangre. Etter restaurering av avsluttede deponier
kommer disse truede artene tilbake og trives pa Langoya.
Undersgkelser i 2019 viser god miljgtilstand i sjgen og
at artsmangfoldet bevares. | mars 2018 vedtok Fylkes-
mannen i Vestfold og Telemark forvaltningsplanen for
naturreservatet pa Langeya, og vi har med utgangspunkt
i denne utarbeidet en skjgtselsplan for det avsluttede
omradet.

Sikre lasninger for
en baerekraftig fremtid

| Engadalen i Nittedal kommune nord for Oslo mottar og
deponerer vi inerte masser fra bygge- og anleggsprosjekter.
Inert avfall er masser som ikke gjennomgar noen om-
danning eller pa noen mate reagerer slik at det kan oppsta
skade pa mennesker eller miljo. P4 den maten sikres trygg
og miljgvennlig sluttdisponering og nytt jordbruksareal
etableres. Det er bygget en rensepark som sikrer at vass-
draget nedstrems anlegget oppnar en forbedret gkologisk
tilstand. Renseparken skal rense jordbruksavrenningen
nar avfallsvirksomheten er avsluttet og vil derfor bidra til
bedret vannkvalitet i mange ar.

Det er betryggende for oss og vare omgivelser at ulike sider
av var virksomhet regelmessig blir kontrollert av uavhengige
parter. Som i foregdende ar ble NOAH i 2019 kontrol-

lert av eksterne faginstanser og myndigheter. Dette gir et
vesentlig bidrag til kontinuerlig forbedring og utvikling, og
bidrar til at NOAH er en trygg arbeidsplass for vare med-
arbeidere og en trygg virksomhet for vare omgivelser.

Bare i Norge har vi mer enn doblet mengden industrielle
restprodukter siden slutten av 1990-tallet. Samtidig skapes
det globalt hele tiden nye kjemiske produkter, og flere og
flere stoffer blir definert som farlige nar produkter av-
hendes som avfall. Det stilles ogsa stadig okte krev til ren-
sing i industriprosesser og fjerning av forurensede masser i
byggeprosjekter for & unnga negative miljoeffekter og ta ut
farlige stoffer fra kretslopet. Dette forer til at mengden farlig
avfall gker, selv uten at forbruket gker. [ tillegg vil befolk-
ningsvekst og okt levestandard i verden fore til at mengden
farlig avfall vil fortsette a vokse. NOAH:s sikre lgsninger er
derfor viktige bidrag inn i en baerekraftig framtid.

For miljoet er det nadvendig at de farlige stoffene behand-
les med kompetanse og trygghet. Samtidig er det, i en
verden der presset pa naturressursene gker, avgjerende at
ressurser brukes og gjenbrukes mer effektivt. Men for at
det skal veere beerekraftig, er det summen av samfunns-
nytte, miljgavtrykk og ressursbruk som er avgjerende.
Dette vil utfordre industri og verdikjeder i generasjoner
fremover.

Allerede i 2015 satte NOAH seg et mal om at vi innen
2025 skal gjenvinne en fjerdedel av massene som vi mot-
tar. 1 2019 presenterte vi et fremtidsrettet gjenvinningspro-
sjekt som vil kunne redusere tonnasje av behandlet flyve-
aske til deponi med over 20 prosent. Malet er & gjenvinne
salter til industrielle formal. | ferste omgang skal det i
2021 etableres et pilotanlegg for 4 teste teknologien. Hvis
prosjektet lykkes, ensker NOAH a etablere et storskala-
anlegg i industriparken pa Hergya innen 2024. Samtidig
arbeider vi videre med & kvalifisere opp teknologi for &
behandle flyveaske med CO2 fra industriraykgass.

Med sikker handtering som faerste prioritet, skal vi fortsette
a veere verdensledende pa trygg behandling. Samtidig skal
vi bidra til & redusere mengden farlig avfall og forvalte
arealene vi pavirker best mulig. For NOAH bidrar denne
barekraftsrapporten til apenhet om hvordan vi er med

pa a skape verdier i et skonomisk, sosialt og miljomessig
perspektiv.

Anders Lagreid

Administrerende direktor
NOAH AS
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OM NOAH

Var samfunnsrolle NOAH har en kritisk samfunnsfunksjon. Dette ble under-
[ handteringen av avfall de siste 20 arene er det blitt lagt streket av Miljadirektoratet i deres gjennomgang relatert
vekt pa & verne mennesker og miljo mot farlige stoffer. til Koronasituasjonen tidligere i ar. Innsamling av hushold-
Avfall med innhold av tungmetaller og organiske miljogifter  ningsavfall ma holdes i gang for & hindre problemer med
blir derfor behandlet separat fra ordinaer avfallshdndtering. forsgpling, lukt, skadedyr og mulige smitteproblemer i
samfunnet. Avfallsforbrenningsanleggene ma derfor ikke
Vért moderne samfunn truer jordens gkosystemer og res- stanse opp, og rensing og mottak av restprodukter som
sursgrunnlag gjennom for heyt bruk av ressurser og utslipp flyveaske er igjen kritisk for & opprettholde innsamlings-

av miljoskadelige stoffer. Mer effektiv ressursbruk gjennom systemet for dette avfallet.
sirkulaere lgsninger og okt grad av gjenbruk er avgjarende

for en beerekraftig fremtid. EU innferer derfor mal om en Et av Nordens ledende kompetansemiljoer
mer sirkuleer gkonomi og gjenbruk av ressurser i et baere- NOAH, med hovedkontor i Holmestrand, er et av Nordens
kraftig kretslop. NOAH har som mél & bidra til denne ledende kompetansemiljger for uskadeliggjoring av uorga-
omstillingen. I tillegg skal mennesker og milje skjermes fra nisk farlig avfall. Ved utgangen av 2019 hadde selskapet 82
skadelige stoffer gjennom behandling og sikring av uorga- medarbeidere ved vare fem drifts- og kontorsteder.

nisk farlig avfall. Dette er kjernen i NOAHs samfunnsrolle.

Vi behandler avfall med opphav bade hos forbrukerne og
Norsk Avfallshandtering AS (senere NOAH AS) ble opprettet  fra industriproduksjon. | tillegg er vi engasjert i oppryd-
i 1991. Sammen med ni industriakterer etablerte offentlige ding av forurensede sjo- og landomréder. | 2019 mottok
myndigheter Norsk Avfallshdndtering AS for a sikre at Norge  vi 1 380 000 tonn avfall, der 501 000 tonn er klassifisert
kunne oppfylle sine internasjonale forpliktelser blant annet ~ som uorganisk farlig avfall, 439 000 tonn ordinaert avfall

gjennom Baselkonvensjonen og den nordiske minister- og 440 000 tonn inert avfall som betong, murstein og
erklaeringen. Det gamle kalksteinsbruddet pa Langgya takstein, og lett forurensede masser fra riving eller graving.
ble valgt som nasjonalt deponi for det uorganiske farlige NOAH drifter i dag behandlingsanlegg pa Langgya uten-

avfallet. 1 2002 endret selskapet navn til NOAH AS, som ble  for Holmestrand og fra mars 2019 et deponi for inert avfall
kjopt av Gjelsten Holding i 2003. | dag er NOAH en viktig og lett forurensede masser i Nittedal i 2019 gjennom

del av infrastrukturen i industri-Norge gjennom mottak og selskapet NOAH Engadalen AS.

behandling av uorganisk farlig avfall.
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Transport
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Behandling
(produksjon av
avfallsgips)

Deponering
og rehabilitering
av Langeya

&

NOAH har gjennomprevde og dokumenterte behandlings-
losninger for de fleste typer uorganisk avfall, med unntak av
medisinsk- og eksplosivt avfall.

De starste typene av uorganisk farlig avfall som mottas

ved behandlingsanlegget pa Langaya er syre fra industri-
prosesser og flyveaske fra rensing av avgasser fra forbren-
ning av restavfall. Hovedprosessen i behandlingen er &
noytralisere avfallssyre med basisk flyveaske. Avfallet
pH-noytraliseres, og tungmetaller og andre miljofarlige
stoffer bindes sammen og feller ut som partikler. Vart mal er
a minimere bruk av jomfruelige stoffer i prosessen. Prin-
sippet med & behandle én type avfall med en annen type
avfall, defineres av EUs fagpanel for avfallsbehandling som
beste praksis og «best available technology» (BAT) i feltet vi
arbeider innenfor.

NOAH mottar ogsa annet basisk avfall, industriavfall og
forurensede sedimenter og gravemasser etter bygge- og
anleggsarbeid. Avfallsanlegget i Engadalen handterer inerte
masser som for eksempel sortert betong, murstein, takstein
og keramikk fra bygge- og rivearbeid og lett forurensede
jordmasser fra forskjellige anleggsprosjekter.

Fremtidens deponilgsning

Deponiet for farlig avfall pd Langaya neermer seg a veere
fullt utnyttet, men driften av deponiet for ordinaert avfall
vil fortsette til 2029. | en periode etter 2029 vil det veere
anleggsaktivitet knyttet til topptetting og ferdigstillelse av
terreng for tilbakefering av deponiarealene pa Langgya til
friluftsformal.

Varen 2019 nedsatte regjeringen et ekspertutvalg, som
skulle «vurdere hvordan mengden farlig avfall i Norge kan
reduseres, og hvordan fremtidige lasninger for behandling
av farlig avfall kan sikres». Utvalget leverte sin rapport
hasten 2019." | etterkant av denne rapporten har Klima-
og miljgdepartementet gjennomfort en offentlig hering

av rapporten. NOAH leverte i januar 2020 et omfattende
haringssvar med var vurdering av de ulike temaer som

ble beskrevet av ekspertutvalget. En viktig konklusjon i
ekspertutvalgets rapport er at Norge trenger et deponi for
den mengden farlig avfall som ikke kan gjenvinnes, og at
deponibehovet i overskuelig fremtid vil veere pa samme
nivd som i dag.

1 https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/sluttrapport--ekspertutvalget-for-reduk-

sjon-og-behandling-av-farlig-avfall/id2676482/

NOAHs kompetanse

I NOAHs organisasjon er faglig kompetanse en forut-
setning for & lykkes. Kunnskap om avfall, avfallets sam-
mensetning og egenskaper samt avfallsbehandling er over-
byggende i selskapet. Videre er kunnskap om ytre miljg,
regelverk og andre rammevilkar avgjerende for selskapets
virksomhet. Fagomradene med flest medarbeidere er:

VI HAR KOMPETENTE
MEDARBEIDERE

O

LOGISTIKK

@

AUTOMATISERINGSTEKNIKK

®

INDUSTRIMEKANIKK

@

LABORATORIUM/ANALYSE

>

KJEMIPROSESS - BEHANDLING
AV FARLIG UORGANISK AVFALL
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Hovedtall

NOKKELTALL 2019*
SUM DRIFTSINNTEKTER
VAREKOSTNAD
LONNSKOSTNAD

SUM DRIFTSKOSTNADER
DRIFTSRESULTAT

NETTO FINANSRESULTAT
RESULTAT FOR SKATT
EGENKAPITAL
RENTEBARENDE GJELD
ANNEN LANGSIKTIG GJELD

KORTSIKTIG GJELD

*konsoliderte nokkeltall inkludert NOAH Engadalen, NOAH Sverige

og NOAH DK.

MENGDE TUNGMETALL TATT

m 21320 KG
KADMIUM (CD) 32 284 KG

UT AV KRETSLOPET | 2019

NIKKEL (N1)
BLY (PB) 1540 185 KG
KVIKKSOLV (HG) 6 670 KG
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646 MNOK

212 MNOK

113 MNOK

496 MNOK

151 MNOK

-1 MNOK

150 MNOK

439 MNOK

183 MNOK

68 MNOK

233 MNOK

Bidrag til organisasjoner

NZAERINGSLIV

BELLONA

NATUR OG UNGDOM

NORGES MILJ@OVERNFORBUND
N/ERINGSLIVSDAGEN | HOLMESTRAND
Total

STOTTEANNONSER DIV MAGASINER
BYUTVIKLING

HOLMESTRAND BYS VEL (UTBET. DES 2018)
17. MAI KOMITE

Total

LAG OG FORENINGER

BOTNE FRIIDRETT

TIKSPAC-STASJONER

HOLMESTRAND TURISTBROSJYRE
STOLPEJAKTEN HOLMESTRAND
MIDDELALDERDAGENE | RE

NORSK BONDEUNGDOMSLAG
SKOLEBARNAS TRAFIKKALENDER
HOLMESTRAND KULTURFESTIVAL
HK-72 SANDE

BOTNE SKIKLUBB

FALK HANDBALL
FILADELFIAKIRKEN/RUSFRITT HALLOVENN
IVARETA (JULEKASSE)

SKIL@OPER PETTER T. AADLAND

RE FOTBALLKLUBB

KIWANIS CLUB HOLMESTRAND

RODE KORS

HOLMESTRAND MARATON

NITTEDAL IDRETTSLAG

HAKADAL IDRETTSLAG
GJELLERASEN IDRETTSFORENING
VARPE BALLKLUBB

TV AKSJON - CARE

Total

Totalt (alle)

TILDELT BELOP
400 000 KR
65 000 KR
12 000 KR
60 000 KR
537 000 KR
155 860 KR
TILDELT BELOP
300 000 KR
5 000 KR
305 000 KR
TILDELT BELOP
25 000 KR
4 900 KR

6 300 KR

5 000 KR

75 000 KR

5 000 KR
3700 KR
100 000 KR
20 000 KR
10 000 KR
50 000 KR
4 000 KR

3 500 KR

10 000 KR
10 000 KR

5 000 KR

6 500 KR

65 000 KR
50 000 KR

50 000 KR
50 000 KR
50 000 KR
41000 KR

649 900 KR
1647 760 KR

KRAVDOKUMENTER

Dette er de viktigste kravdokumentene
NOAH legger til grunn for sin virksomhet:

> FORURENSNINGSLOVEN
> FORURENSNINGSFORSKRIFTEN
> UTSLIPPSTILLATELSE FRA MILJODIREKTO RATET

> UTSLIPPSTILLATELSE FRA STATENS
STRALEVERN

> AVFALLSFORSKRIFTEN
> ARBEIDSMILJ@LOVEN
> ARBEIDSMILJOFORSKRIFTENE

> FORSKRIFT OM KLASSIFISERING, MERKING
OG EMBALLERING AV STOFFER OG STOFF-
BLANDINGER

> STORULYKKEFORSKRIFTEN

> FORSKRIFT OM MILJORETTET HELSEVERN

> FORSKRIFT OM HELSE OG SIKKERHET I
EKSPLOSJONSFARLIGE ATMOSFZARER

> FORSKRIFT OM INDUSTRIVERN
> INTERNKONTROLLFORSKRIFTEN

> UTSLIPPSTILLATELSE, FYLKESMANNEN
| OSLO OG VIKEN

RAPPORT 2019
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SLIK STYRES
BAREKRAFT
HOS OSS

BZAZREKRAFT | Slik styres berekraft hos oss

NOAHs verdigrunnlag

MISJON VISJON

NOAH behandler Vi skal veere et aner-
miljofarlig avfall og kjent internasjonalt
tar de farlige stoffene ressurs- og miljo-

ut av kretslopet. Var selskap, med baere-
behandling baseres kraftige og fremtids-
pa sikre metoder og vi rettede lasninger.
arbeider malrettet for

okt nyttiggjering.

ENDRINGSVILJE

Vi skal aktivt & se etter
og tilpasse oss nye be-

hov og muligheter pa

en entusiastisk mate.

Var strategi for beerekraftige lgsninger betyr at vi ma utfor-
dre etablerte og nye «sannheter»i et helhetlig perspektiv og
i henhold til GRI-standarden (Global Reporting Initative).
NOAH gnsker & skape kontinuitet i organisasjonens baere-
kraftsarbeid. For a styrke dette har det veert arbeidet med
ulike fremgangsméter og kommunikasjon i 2019. Baere-
kraftsrapporten fra 2019 har vaert tema pd ulike ledermater
og interne motearenaer. Det har veert lagt vekt pd & kon-
kretisere barekraftsarbeidet i de operasjonelle malene og
handlingsplanene. Barekraftsarbeidet og malsettingene er
fast tema pa ledelsens gjennomganger to ganger i aret.
Styret far baerekraftsrapporten til vurdering og endelig god-
kjenning. Baerekraftsrapporten har ogsa veert kommunisert
til vare interessenter og lagt apent ut pa NOAHSs hjemme-
side

Oppfelgingen av baerekraft som fagomrade og utarbeidelse
av analyser og rapporter er tillagt fag- og organisasjons-
staben. Fagstaben har hovedansvar for & integrere det som
berarer baerekraftsarbeidet, dermed er det viktig a folge de
malene pa baerekraft som NOAH overordnet har etablert.
Human Resources spiller en sentral rolle i sa mate.

LZARING

Vi skal veere opptatt
av a utvikle oss,
leere av egne erfa-
ringer, veere forst til
framtiden, jage og
gripe mulighetene,
veere innovative.

SAMSPILL TROVERDIG

Vi skal kommunisere Vi skal veere forutsig-
og involvere, tenke bare og etterrettelige,
tverrfaglig, arbeids- skape trygghet for
prosesser som kobler kolleger, kunder, om-
relevante fagomrader givelser og myndig-

sammen. heter - vaere apne.

NOAH har gkt grad vektlagt baerekraft i storre inves-
teringsbeslutninger og strategiske beslutninger. Miljo-
regnskapet fra 2018 viste at transport av avfall er en av
NOAH:s starste utslippsfaktorer for klimagass. Vi jobber
for a flytte transport av avfall fra vei til mer miljovennlige
losninger pd bane og skip. Formelle krav om baerekrafts-
hensyn i beslutningsprosesser kan gjores enda tydeligere.
Her arbeider vi med innfering av verktay og praksis for

a konkeretisere vurderingene som gjores for miljo- og
klimapavirkning. NOAH ansker ikke at beerekrafts-
malene skal vere et sett med mal som lever pa siden av
alt annet, men integreres som naturlige vurderinger i den
systematikken allerede etablert for styring av aktivitetene
i virksomheten.
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NOAHs etiske retningslinjer

skal bidra til a sikre var

troverdighet og integritet

Vare etiske retningslinjer

Vare etiske retningslinjer ligger til grunn for vart milje-
arbeid og var HMSK-politikk (helse, miljg, sikkerhet,
kvalitet).

NOAHs etiske retningslinjer skal bidra til & sikre var
troverdighet og integritet. Retningslinjene omfatter miljo,
sikkerhet, menneskerettigheter og anti-korrupsjon.

NOAH har ogsa etablert Code of Conduct for Norsk
Industris Utvalg for gjenvinning. Dette er en avtale der
gjenvinningsbransjen forplikter seg til blant annet god
forretningsskikk og overholdelse av lover, regler og til-
latelser. I tillegg skal bedriftene:

e stille tilsvarende krav til sine samarbeidspartnere og
underleverandarer

¢ overholde relevante nasjonale og internasjonale stan-
darder for miljg, klima og ressurseffektivitet

¢ tilby sine medarbeidere et godt og trygt arbeidsmiljo
uten diskriminering

¢ folge regelverket for handel og eksport pa en slik mate
at hensynet til helse, arbeidsmiljg, ytre miljo og sikker-
het ivaretas

* stotte, respektere og overholde internasjonalt aner-
kjente menneskerettigheter

e oppfylle kartell- og konkurranselovgivningen i alle
land der bedriften driver virksomhet

® bestrebe seg pa a ha et godt forhold til sine omgivelser
og naboer og arbeide aktivt for & redusere de ulemper
virksomheten eventuelt matte medfere

Varsling av kritikkverdige forhold

NOAH har lagt til rette for at alle medarbeidere og eksterne
kan rapportere om mulige kritikkverdige forhold i selskapet,
selskapets leverandorer eller samarbeidspartnere pa en
konfidensiell méte. En anonym varslingskanal er opprettet
pa NOAHSs hjemmesider.

Alle kritikkverdige forhold som meldes inn om ulovlig
virksomhet eller brudd pda NOAHs etiske retningslinjer og
styrende dokumenter skal tas alvorlig og bli forsvarlig under-
sokt. NOAH aksepterer ikke noen form for represalier som
for eksempel oppsigelse, kritikk eller lignende overfor den
som har meldt om mulige misligheter, eller andre brudd pa
NOAHs retningslinjer.

Medlemskap foreninger/organisasjoner

¢ Norsk Industri. NOAH er representert i utvalg for gjenvin-
ning, miljgpolitisk utvalg og REACH og kjemikalieutvalget

* Gjenvinningsbransjens Arbeidsgiverforum, NHO.

¢ Norsk Forening for Farlig Avfall (NFFA). NOAH er re-
presentert i styret.

¢ Avfall Norge

¢ LOOP

¢ EGN nettverk for HMS og baerekraft

12 BAREKRAFT | Slik styres barekraft hos oss
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NOAH er en sertifisert
kvalitets- og miljebedrift

NOAH er sertifisert etter standardene 1ISO9001 (kvali-
tet) og ISO14001 (miljo). | tillegg folger NOAH kravene
i 1ISO45001 (arbeidsmilje). Det innebaerer malrettet
arbeid med & mgte myndighetenes, markedets og
andre interessenters krav og forventinger.

NOAH:s kvalitetspolitikk:

* Vi skal levere transport, mottaks- og behandlingslasnin-
ger i overenstemmelse med kundenes krav og innenfor
gjeldende rammevilkar.

e Vi skal ha en ledende posisjon innen forskning og
utvikling i var bransje, for a sikre beaerekraftige tjenester
og produkter.

¢ Vi skal kontinuerlig effektivisere, fornye og forenkle
prosessene vare for a forbedre prestasjon i alle ledd.

¢ Gjennom var virksomhet skal vi ved avsluttet drift ha
gjenskapt eller formet omrader til storre nytteverdi for
neermiljoet enn ved oppstart.

NOAHSs miljapolitikk:

¢ Var virksomhet skal gjenspeile relevante nasjonale
prioriteringer, og vi skal veere en foregangsbedrift for
beerekraftige l@sninger.

¢ Var virksomhet skal veere kretslgpsorientert.

* Vi skal kontinuerlig arbeide for & minimere miljgkonse-
kvensene, og legge til rette for at vare medarbeidere tar
miljghensyn i sitt daglige arbeid.

e Vi skal veere en padriver overfor vare kunder og
leverandgrer for miljeriktige valg, og tilby lasninger
som tar hensyn til mennesker, miljo, ressurser og sko-
nomi.

NOAHs HMS-politikk:

* Vi skal prioritere helse og sikkerhet foran alle andre hen-
syn i vart arbeid, og arbeide systematisk med kontinuer-
lige forbedringer for a forebygge og redusere risiko.

* Visom er ledere i NOAH skal ta et spesielt ansvar for
a legge til rette for & oppna et forsvarlig arbeidsmiljg,
herunder god kommunikasjon, utvikling for den enkelte,
medvirkning og forutsigbarhet.

* Vi som arbeider i NOAH er viktige ressurser og har
pavirkningsmulighet. Vi skal alle ta ansvar for a skape en
felles kultur som bygger opp under vare verdier, fremmer
engasjement, og godt og trygt arbeidsmiljg.

NOAH vurderer érlig sin miljepavirkning ved & gjennomga

selskapets miljoaspekter. Gjennom omfattende overvakning

av utslipp til luft og vann, samt riktig behandling og de-
ponering av avfall, arbeider vi for & hindre negativ miljo-

pavirkning. Vi dokumenterer at vi overholder krav i gjeldende

utslippstillatelser for vare behandlingsanlegg, se
www.norskeutslipp.no.

Gjennom kravene i ISO 14001-standarden har NOAH
kartlagt og vurdert miljgaspekter, se figur. Disse vurderes og
revideres rlig for 8 bedemme de vesentlige miljgaspektene
av NOAHSs virksomhet. NOAHs miljgmal
baseres pa selskapets vesentlige miljoas-
pekter. Vesentlighetsanalysen for baerekraft
gjennomfert blant medarbeidere og ekster-
ne interessenter hgsten 2018 samsvarer i
stor grad med det NOAH selv har vurdert
som vesentlige miljo- aspekter i henhold
til miljostandarden ISO 14001.
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Drift
Langoya
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pavirkning ved a gjennomga

selskapets miljgaspekter
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FNs Barekraftsmal

Vart arbeid er inspirert av FNs baerekraftsmal og vi har valgt

oss ut et sett med mal der NOAH kan bidra mest direkte:

00D HEALTH
AND WELL-BEING

e

MAL 3| God helse
Sikre god helse og
fremme livskvalitet for
alle, uansett alder.

B

QO

MAL 12 | Ansvarlig
forbruk og pro-
duksjon

Sikre beerekraftige
forbruks- og pro-
duksjonsmenstre.

DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

o

MAL 8 | Anstendig
arbeid og gkono-
misk vekst

Fremme varig, inklude-
rende og beerekraftig
okonomisk vekst, full
sysselsetting og ansten-
dig arbeid for alle.

1 LIFE
BELOW WATER

MAL 14 | Liv under
vann

Bevare og bruke hav-
0og marine- ressurser pa
en mate som fremmer
beerekraftig utvikling.

MAL 9 | Innovasjon
og infrastruktur
Bygge robust in-
frastruktur, fremme
inkluderende og beere-
kraftig industrialisering
og bidra til innovasjon.

MAL 15 | Liv pa land
Beskytte, gjenopprette
og fremme baerekraftig
bruk av gkosystemer,
sikre beerekraftig skog-
forvaltning, bekjempe
orkenspredning, stanse
og reversere landforrin-
gelse samt stanse tap av
artsmangfold.
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abde

MAL 11 | Baerekraftige
byer og samfunn

Gjere byer og bosettinger
inkluderende, trygge, mot-
standsdyktige og baere-
kraftige.

17 PARTNERSHIPS
FOR THE GOALS

&

MAL 17 | Samarbeid
for @ na malene
Styrke gjennom-
feringsmidlene og
fornye globale partner-
skap for baerekraftig
utvikling.

NOAHs mest vesentlige
baerekraftstema

Beredskap og
storulykker

A

Helse og
Sikkerhet (HMS)

&

Myndighets-
kontakt

R

Miljgpavirkning
pa lokalsamfunn

Utslipp
til vann

Klassifisering
og dokumentasjon
av avfall

o8

Il

Interessent-
dialog

Ly

Sirkuleer
okonomi og grenn
konkurransekraft

I/
R/

Forskning og
utvikling

Baerekraftsrapportering

For NOAH underbygger bearekraftsrapportering apenhet
og ansvarlighet. Baerekraftsrapporten redegjor for hvor-
dan vi som samfunnsakter handterer var pavirkning pa
samfunnet rundt oss og hvordan var virksomhet bidrar til
a skape verdier fra et skonomisk samt sosialt og miljo-
messig perspektiv. For oss er baerekraftsrapportering ogsa
et verktgy som gir oss mulighet til 3 utvikle strategier og
male prestasjoner. Vi har valgt a rapportere etter standar-
den Global Reporting Initiative (GRI), en internasjonalt
anerkjent standard for rapportering om skonomiske,
miljemessige og sosiale forhold.

GRI er et omfattende rammeverk, men det er lagt opp slik
at bedrifter uansett starrelse kan bruke relevante deler

av rammeverket pd en fleksibel mate. Med utgangspunkt
i avfallsindustrien og var bedrift har vi bygd opp GRI-
rapporteringen var basert pa en vesentlighetsanalyse.

Der GRI ikke tilstrekkelig dekker de temaene vi og vare

interessenter ser pa som viktige, har vi satt opp egne og mer
relevante indikatorer. Slik har vi etablert et rapporterings-
verktgy og rammeverk tilpasset var virksomhet.

Interessentdialog og
vesentlighetsanalyse

1 2018 utforte NOAH en omfattende vesentlighetsanalyse
basert pa den internasjonale GRI-standarden.

Vesentlighetsanalysen har veert et viktig arbeid for a prio-
ritere omrader der NOAH kan sette seg mal for samfunns-
ansvar og beerekraft. Analysen kartlegger interessenters
synspunkter pa en strukturert mate. Utvalget av interessenter
er basert pa hva slags relasjon interessentene har

til NOAH og i hvilken grad NOAH pavirker dem. Interes-
sentene inkluderer medarbeidere, myndigheter, kunder,
leverandgrer, media og lokalsamfunnet som helhet.

RAPPORT 2019 17



Interessentoversikt

Med-
arbeidere

Lokal-
samfunnet

Nasjonale Leveran-
myndigheter dorer

9 O

Interesse-
organisasjoner

A/

Samarbeids-
partnere

i1

kurrenter Interesseorganisasjoner
[ N N ]

Medarbeidere
NOAH har kontakt med flere lokale og nasjonale interesse- ~ Det ble gjennomfert tre allmeter for alle ansatte i 2019. |

organisasjoner. Kommunikasjon med disse organisasjonene tillegg kommer faste mater med vare tillitsvalgte, kvartals-

skjer giennom matevirksomhet, epost og telefon. Det er vise AMU-mgter, og apen dialog mellom medarbeidernes

seerlig temaer som ytre miljg, driftsforhold, fremtidsplaner og ledelsens representanter. Faste mater gjennomfares
og teknologiutvikling som interesseorganisasjonene stiller i henhold til plan, andre mgater avholdes etter behov
sparsmal om. Miljgorganisasjonene er en viktig ressurs for kommunisert av medarbeidernes eller av NOAHs ledelse.
Avfallsleveranderer/kunder

NOAH opprettholder kundekontakt fortlapende via

epost, telefon og kundemater. NOAH har en malsetning

vaert pa dagsorden er typisk trafikkbelastning gjennom oss i diskusjon om faglige temaer. For NOAH er det viktig Temaer for allmatene har veert virksomhetens tilstand og

Holmestrand sentrum og beredskap pa Langaya. NOAH a kommunisere apent om dette. Vi besvarer henvendelser i utvikling, herunder HMS, organisasjon og andre forhold

har igangsatt konkrete prosjekter for blant annet & redusere henhold til miljginformasjonsloven. av betydning for medarbeiderne.

om a gjennomfare en arlig konferanse for interessenter. | naermiljepavirkning.

2019 var hovedtemaet for den arlige NOAH-konferansen

Mal 2019

INTERESSENTER

«Farlig avfall og det sirkulaere samfunn». Arrangementet NOAH Engadalen har tett kontakt med Nittedal kommune.

satte sgkelys pa nye strategier for beerekraftige lasninger I tillegg samarbeider vi med vannomradet Leira-Nitelva om

AMBISJON MAL 2019 MALOPPNAELSE 2019  MAL 2020

for avfallshandtering samt muligheter knyttet til sirkuleer resipientovervakingen.

okonomi. Konferansen er en god arena for kunnskaps- NOAH skal veere en padi
ver overfor vare kunder og

leveranderer for miljeriktige Vi skal gjennomfere
valg, og tilby lesninger som NOAH-konferansen.
tar hensyn til mennesker,

milje, ressurser og gkonomi.

Nasjonale myndigheter
NOAH opererer pa tillatelse fra norske myndigheter for &

deling. Det gir ogsa NOAH mulighet til & forstd kundenes

NOAH konferansen ble
gjennomfert i 2019

Vi skal gjennomfare

behov og drefte felles utfordringer eller problemstillinger,
NOAH-konferansen.

KUNDER

men ogsa muligheter for baerekraftig drift og samarbeid. lose behov for nasjonalt mottak og behandling av avfall.

NOAH arbeider kontinuerlig med utvikling av sam- Vi har jevnlig dialog med blant annet Miljadirektoratet,

arbeidet og oppfalgingen av avfallsleverandarene. Direktoratet for straling og atomsikkerhet og berorte fylkes-

Lokalsamfunnet

NOAH avholder hvert ar kontaktutvalgsmeter der ord-
forerne i vertskommunen og nabokommuner er invitert.
Representanter for fylkesmannen og fylkeskommunen,
samt lokale interesseorganisasjoner som Holmestrand
bys vel involveres ogsa. Det er NOAH som tar initiativ
til kontaktutvalgsmetene og er tilrettelegger. Tre kontakt-
utvalgsmater ble gjennomfert i 2019. Temaer som har

mannsembeter. Vi deltar i tillegg pa seminarer og konferan-
ser arrangert av Arbeidstilsynet, Direktoratet for samfunns-
sikkerhet og beredskap, og Miljodirektoratet. Ellers er det
kontakt etter behov basert pa temaer knyttet til utrednings-
krav, seknader og rapportering. Vi er avhengige av faglige
avklaringer og tolkning av lovtekst for & sikre at vi driver i
henhold til gjeldende krav. NOAH svarer pa alle henvendel-
ser og har gjennomfert alle utredningskrav innenfor angitte
frister i utslippstillatelsene.
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NOAH skal

MYNDIGHETER veere en troverdig aktar.

NOAH skal
overholde alle
krav i tillatelsen.

COMPLIANCE

NOAH skal veere en
troverdig aktor.

INTERESSEORGA-
NISASJONER

Vi skal overholde alle
rapporteringsfrister og
utredningskrav.

NOAH skal ikke ha
alvorlige awvik i tilsyns-
rapporter.

Nytt mal

Rapporteringsfrister
og utredningskrav ble
overholdt | 2019.

NOAH hadde ikke
alvorlige awvik | tilsyn |
2019

Nytt mal

Vi skal overholde alle
rapporteringsfrister
og utredningskrav.

NOAH skal ikke
ha alvorlige awvik i
tilsynsrapporter.

Vi skal tilslutte oss
FNs Global compact
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OAH OG
MILJOET
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Ansvarlig handtering av
uorganisk farlig avfall

Vart behandlingsanlegg pa Langaya har tillatelse til & motta
og behandle bade uorganisk farlig- og ordineert avfall. Uor-
ganisk farlig avfall kommer primeert fra Norge, Sverige og
Danmark, men vi behandler ogsa mindre mengder fra andre

FARLIG AVFALL IMPORTERT, % FORDELING

Mottatt norsk farlig avfall: 175 462 tonn
@ Mottatt importert farlig avfall: 305 265 tonn

ANSVARLIG HANDTERING AV FARLIG AVFALL:

TRANSPORTERT FARLIG AVFALL 480 727 TONN
IMPORTERT FARLIG AVFALL 305 265 TONN
EKSPORTERT FARLIG AVFALL 614 TONN*
FARLIG AVFALL BEHANDLET 442 536 TONN

PROSENT FARLIG AVFALL TRANS-
PORTERT INTERNASJONALT 63,5 %

*(tomme big-bags som det har veert aske i gér til energigjenvinning)

land i Europa. Mengden uorganisk farlig avfall fra utlandet
er forst og fremst flyveaske fra Sverige og Danmark. Det
uorganiske ordinaere avfallet er i all hovedsak forurensede
gravemasser/overskuddsmasser fra bygg- og anleggs-
arbeider i Norge, alunskifer og sedimenter fra havneopp-
ryddinger, men ogsa noe produksjonsavfall.

® Sverige

@ Danmark
Litauen

© Irland

@ Storbritannia
Island

@ Hellas

@ Faeroyene

ORDINZART AVFALL MOTTATT | 2019

SVERIGE 61419 TONN
DANMARK 119 969 TONN
IRLAND 98 373 TONN
ITALIA 32 249 TONN
NORGE 147 227 TONN
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Miljepavirkning

0
00

> VALG OG KRAV TIL TRANSPORT AV FARLIG AVFALL
> VALG AV LASTE- OG LOSSEL@SNINGER
> VALG AV BEHANDLINGSLO@SNING FOR AVFALL
> PROSESSOPTIMALISERING
> DRIFT OG TILSYN AV BEHANDLINGSANLEGG
> RENSING AV UTSLIPP TIL LUFT OG VANN
> NYTTIGGJORING AV AVFALL TIL FRILUFTSAREAL

> UTSLIPPSKONTROLL

Utslipp til vann

NOAHs drift pa Langaya krever starre mengder vann, og
god handtering av prosessvann er avgjgrende. 12019 ble
det sluppet ut 339 115 m3 renset prosessvann fra anlegget
pa Langeya. 80 prosent av vannet fra avfalls- behandlin-
gen blir gjenbrukt i prosessen. Det vannet som ikke blir
gjenbrukt blir renset med kjemisk felling, sand og kull-
filtrering for det slippes til sjo. Innholdet av miljogifter og
tungmetaller i utslippsvannet overvékes naye av NOAH
og er strengt regulert av Miljadirektoratet. Omrddet i sjgen
rundt Langoya er ikke naturvernomrdde, og det er ikke
registrert truede arter knyttet til det marine miljget. Det

er imidlertid kartlagt storre forekomster av alegras, som

er inkludert i overvakingsprogrammet fordi de er svaert
produktive og regnes som viktige marine gkosystemer pa
verdensbasis.

NOAH har arlig gjennomfert overvaking av Holmestrands-
fjorden siden 1996. Overvakingen bestar i at blaskjell,
sedimenter og sjovann blir analysert for aktuelle tung-
metaller og miljogifter som regnes a utgjere en alvorlig
trussel mot helse og miljo.
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MALING OG OPPF@LGING

| tilfeller der vev fra levende organismer som for
eksempel bléskjell, bunndyr, sediment eller sjo-
vann viser nivder som er utenfor normalen, felges
det opp med ytterligere malinger og en kartleg-
ging av aktiviteter ved driften som kan knyttes til
endringene. Niv@ene av kvikkselv i 2017 og 2018
var noe hgyere enn tidligere. NOAH gjennomfgrte
derfor ekstra undersokelse i 2018 og en grundigere
kartlegging og kildesporing av kvikksglv i 2019.

Det har tidligere blitt fremsatt flere hypoteser/teo-
rier om hva kilden til de unormale kvikkselvnivéene
kan skyldes. Alt fra historiske kilder, som vrakene
av Astri og Cement Il, en gammel stromkabel som
ligger utenfor Langeya og funn av avfall som gamle
bilbatterier pd sjgbunnen har veert vurdert som dr-

sak til utviklingen. Det som har veert spesielt viktig @

finne ut av, er om det er aktiviteter eller mer perma-
nente kilder som farer til en oppadgdende trend i

Formalet med overvédkingen er a kontrollere at NOAHs
aktivitet ikke har negativ effekt pa naturen i omradet pa og
rundt Langeya. Overvakingen bidrar til at vi effektivt kan
iverksette tiltak dersom det oppdages avvikende verdier.
Det har hele tiden veert eksterne fagmiljoer og forsknings-
institusjoner som har gjennomfort overvakingen pa vegne
av NOAH. Siden overvdkingen startet i 1996, har det ikke
vaert pavist noen negative, varige effekter fra NOAHs aktivi-
teter pa Langoya.

NOAH benytter bade internt laboratorium og eksterne ak-
krediterte laboratorier til analyser. Der vi rapporterer resul-
tater fra det interne laboratoriet, er analysene kvalitetssikret
med ekstern analyse. Vart utvalg av overvakingsparametere
for utslippsvannet er basert pa utslippstillatelsene fra Miljo-
direktoratet og Statens stralevern. Vi overvéker i tillegg en
del parametere som ikke er regulert i tillatelsen, men som
inngar i den nasjonale prioritetslisten for miljogifter.

Det har vaert enkelthendelser med forhayede utslipp av
stov til luft ved behandlingsanlegget pa Langoya i 2019.
Ellers har utslippene veert godt innenfor grenseverdiene i
tillatelsene fra Miljedirektoratet.

kvikksalvniv@ene i bldskjell, eller om det er snakk
om enkelthendelser. Kildesporing og kartlegging i
resipienten ble gjennomfart av Norconsult i 2019.
NOAHSs oppfelging av disse funnene har veert
systematiske og i forkant av pdlegg om slik kart-
legging gitt av Miljedirektoratet.

Norconsult konkluderer i sin rapport med at: «Bl&-
skjellresultatene fra 2019 viser svcert lave konsen-
trasjoner av kvikksglv ved Langeya hvor samtlige
resultater tilfredsstiller grenseverdier for god
kjemisk tilstand i vannforskriften. Sjgvannspreve har
heller ikke vist detekterbart innhold av kvikksglv.

Kildesporingen hadde som formdl & synliggjere
aktiviteter pd anlegget pd Langeya som kan ha
bidratt til eller fremdeles kan bidra til utslipp av
kvikksealv til resipient. Generelt tyder det ikke pé at
anleggsaktiviteten pd Langeya bidrar med signifi-
kante, langvarige utslipp av kvikkselv til resipient.

Det har vaert enkelthendelser med partikkelutslipp av leire
til Engabekken ved NOAH Engadalen i 2019. Gjennom det
forste driftsaret i Engadalen var det tekniske utfordringer
med renseparken som medfarte for haye verdier av partik-
kelutslipp (SS) ut av anlegget. Det ble jobbet med dette kon-
tinuerlig gjennom 2019 og ved innlgpet til driftssesongen
2020 i vannrenseparken er det gjort en del ombygginger
inkl. oppgradering av male- og overvakingssystem. Om-
byggingene har fort til nedgang i partikkelutslippene. Det
gjennomfares arlig resipientovervakning av Engabekken og
Asbekken nedstroms anlegget. Overvakningen viser at livet

UTSLIPP TIL SJ@ FRA LANGOQYA | 2019
Kadmi- Krom, Nikkel,

Arsen 2

: um, cd Cr Ni

AL mgl)  (mgh)  (mg/L)

Konsentrasjonsgrenser i 003 003 003 007

utslippstillatelsen

Konsentrasjon i utslipps-
ey . 0,0032  0,0072 0,001 0,0168

Total mengde utslipp, kg 11 31 0,4 5

Tillatt utslippsmengde, kg 15 8 15 25

Det kan likevel ikke utelukkes at enkeltutslipp/-
uhell kan bidra med kvikkselv til resipient. Mdlin-
gene indikerer utslipp ved hovedkaia i slutten av
2016 eller farste halvar av 2017. Det er samsvar
mellom mottak av kvikkselvholdige masser fra
opprydningsarbeid pd Hergya og pafelgende,
forhgyede konsentrasjoner i biota ved Langeya.
NOAH har tiltak ved kaia som skal begrense spill
og sol til sjg, men generelt er dette en aktivitet
som medfgrer fare for noe forurensning.»

(Ref: NOAH AS, Kildesporing av kvikksealv,
Langeya, Norconsult 2020). NOAH vil gjennom-
fore noen ytterligere undersokelser i 2020, og
svare pd pdlegget innen fristen i 2021.

i bekken ikke har tatt skade av utslippene. Konsulenten
som gjennomfarer undersgkelsene konkluderer med at
den gkologisk tilstanden er uforandret i begge bekkene.

UTSLIPP TIL VANN FRA NOAH ENGADALEN | 2019

SS, mg/L pH
Konsentrasjonsgrenser i 50 6.8
utslippstillatelsen
Arsgjennomsnitt 56 76

Bly, Pb Sg*fvv‘ﬁg N(tot) PAH(E) PFOS PFOA 52
mol) SOMHE mgl) gl ) (o) I3
003 00008 140 3000 70 20 20
00027  175E-05 99 0075 589 233 25

113 0,008 32556 0,048 0,002 0,001 0,001

15 04 73000 15 50 15 15
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Avfall fra egen virksomhet
NOAHs rolle er i all hovedsak avfallshandtering. Vi er
derfor ogsa opptatt av & handtere det avfallet vi selv pro-
duserer pa en ansvarlig mate. Mengde egengenerert avfall
er vist i folgende tabeller.

Sorteringsgraden for egenprodusert avfall i 2019 er 84,3
prosent.

FARLIG AVFALL FRA EGEN DRIFT 2019*

NOAH har over flere ar sgkt lgsninger for emballasje som
brukes til a transportere uorganisk farlig avfall til mottaket
pa Langaya. Fordi emballasjen har inneholdt rester av farlig
avfall, har det veert utfordrende a finne forsvarlige lgsninger
for dette avfallet. NOAH har i 2019 fatt pa plass en lgsning
der emballasjen kan pakkes, fraktes med returtransport til
energigjenvinning hos et av avfallsforbrenningsanleggene vi
mottar aske fra.

ORDINART AVFALL FRA EGEN DRIFT 2019*

Lensevann fra ferge 9000 L
Olje 1400 L
Spillolje 4900 L
Oljeholdig slam 0 KG
Brukte big-bags | baller 614 TONN

Jord og stein fra interne
gravearbeider 35 TONN

Blandet bearbeidet trevirke er den avfallstypen det oppstar
mest av hos oss. Fra det tidspunkt var avfallsinnsamler
tilbyr en lgsning for materialgjenvinning av rent trevirke,
vil vi sette mal for utsortering av dette. Inntil videre blir alt
brennbart restavfall energigjenvunnet.

Blandet nceringsavfall til

energigjenvinning 47 565 KG
Matavfall til biogassproduksjon 1440 KG
Blandet trevirke til

energigjenvinning 134 460 KG
Papir/papp til materialgjenvinning 6 586 KG
Glassemballasje til material-

gjenvinning 416 KG
EE-avfall til behandling: metall-

og energigjenvinning 2 400 KG
Rent magnetisk metall 49 240 KG

*Tall for 2019 inkluderer ogsa mengder fra Engadalen

Sorteringsgraden for egen-
produsert avfall i 2019 er
84,3 %
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Utvalgte ngkkeltall

TONN CO2

Direkte SCOPE 1

9768

utslipp

Prosessutslipp Langeya 6 700

b Dieselforbruk egne maskiner 3068
O

Indirekte

utslipp SCOPE 2
Stremforbruk prosessanlegg og kontorer (utenom
kontor Aker Brygge) 134
SCOPE 3 7 535
indirekte utslipp
Veitransport 4 845
N

E‘ Sjetransport 2 647

Flyreiser 42

Utslipp til luft

NOAH har som ambisjon a redusere vére klimagassutslipp.

Utarbeidelse av miljoregnskap samt klimaregnskap har veert
en viktig del av a kartlegge dette arbeidet, og klimaregnska-

pet for 2019 vil benyttes som utgangspunkt for malsettinger

for utslippsreduksjon fremover.

12018 utarbeidet Ostfoldforskning pa oppdrag fra NOAH et
miljoregnskap for NOAHSs virksomhet i 2017. Dette gjen-
nomfares igjen i 2020. Malet for vurderingen er a identifisere
hvor de starste miljgpavirkningene skjer og hvilke indikatorer
som kan veere viktig & fokusere pa. Analysene inkluderer
behandling av alle avfallstypene som NOAH mottar. Be-
regningene fra 2018 viste at transport av avfall gir de storste
miljobelastningene innenfor alle miljopavirkningskategori-
ene som ble analysert. Resultatene viste ogsa at den storste
andelen klimagassutslipp er knyttet il transport av ordineert
avfall, etterfulgt av flyveaske og neeringsavfall. Dette er derfor
et av omradene som har vaert prioritert i vart miljearbeid.

NOAH arbeider for & oppna en hoy grad av energieffektivitet
i var egen virksomheten og i verdikjeden. Dette er viktig for
a handtere og redusere virksomhetens klimagassutslipp. For
2019 har vi etablert et klimaregnskap, som gjor det

mulig & folge opp om utviklingen gar i riktig retning. Som
nevnt er en stor del av vare utslipp er knyttet til transport
utfort av vére leveranderer. Et tiltak for & redusere utslipp, er

bruk av HVO100 (biodrivstoff). For sjetransport har NOAH
en tidrig avtale med Hagland shipping, dette har bidratt til
at rederiet har bygget om til elektrisk drift som kan benyttes
i og neer havner: Dette reduserer utslippene.

Andre typer utslipp til luft

NOAH har ingen vesentlige direkte utslipp av NOX,
SOX, VOC eller POP. Utslipp av stav til luft males jevnlig.
NOAHs anlegg péd Langaya har i tillegg krav til utslipp av
kvikkselv fra behandlingen.

NOAHs behandlingsanlegg pa Langaya har hatt enkelte
malinger over grenseverdi i tillatelsen for utslipp av stev
til lufti 2019. Dette har veert tilfelle ogsa tidligere ar. Ut-
fordringen er knyttet il ventilasjon for & hindre hoye niva-
er avammoniakk i arbeidsatmosfaeren for arbeidstakerne,
og for & sikre at det ikke bygges opp eksplosiv atmosfaere
av hydrogen. NOAH har et pagaende arbeid med modi-
fisering av behandlingsanleggene for & tilfredsstille krav
til utslipp av stov til luft uten a forringe arbeidsmiljoet.

To prosjekter er i gang for & forbedre stovfjerning, samt &
ytterligere forbedre prosesskontrollen pa stovfjerningsen-
hetene.

Det er ikke malt overutslipp av kvikkselv i 2019, og totalt

utslipp av kvikkselv til lufti 2019 er 21 gram, som er en
reduksjon pd 279 gram fra 2018 (300 gram).
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ROS- Beredskaps- Beredskaps-

analyser

il

Klimarisiko

NOAH har en strukturert tilnaerming til risikostyring.

Vi prioriterer sikker drift innenfor kjente, operasjonelle
rammer. Klimaendringer vil fremover kunne pavirke ram-
mene for NOAHSs virksomhet. NOAH har vurdert risiko i
forbindelse med klimaendringer i form av ekt nedber, og
dermed gkt avrenning. Risikoen for utslipp til sjo ved okt
nedber er vurdert som lav.

Scenarioer som rutinemessig er med i alle risikovurde-
ringer er ekstrem nedbgr, ekstrem kulde, ekstrem varme,
lynnedslag, springflo og flom. For 2019 er det gjennom-
fort en spesifikk risikovurdering for klima som inkluderer
finansiell risiko der ogsa markedsmessige og regulatoriske
risikoer er inkludert. Hendelser som omhandler okt
nedber, og dermed gkt fare for utslipp til vann, kommer
heyt pa listen over prioriterte hendelser som innebaerer
klimarisiko for driftsstedene pa Langgya og i Engadalen.
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analyse plan

Beredskaps- Beredskaps-
ovelse kommunikasjon

=

Handtering av klimarisiko vil inngd som en naturlig del av
NOAH:s ordinaere regime for risikovurdering og oppfelging
av tiltak der risiko ikke er pd et akseptabelt niva.

Beredskap

God beredskap mot ulykker og ugnskede hendelser er
sentralt for alt arbeid med farlig avfall. NOAH gjennom-
farer jevnlig kurs og evelser for & sikre at vi er i stand til &
handtere eventuelle ulykker pa en best mulig mate. Det
ble gjennomfort 12 avelser knyttet til beredskap i 2019.
Vi gjennomfarte blant annet en avelse med raykutvik-
ling fra et parti med avfall med spredning til annet avfall
samt at operater hadde fatt i seg roykgass. Fem royk- og
kjemikaliedykkere, fem sanitetspersonell, syv fra Orden
& Sikring samt fem fra redningsstab deltok pa evelsen.

Pa det aktuelle avfallet kunne man ikke bruke vann som
slukkemetode, sa det ble evd pd bruk av sand og grus med
hjullastere til brannbekjempelse.

Mal

MILJO

UTSLIPP
TIL SJO

UTSLIPP
TIL LUFT

KLIMAGASS-
UTSLIPP

KLIMA-
RISIKO

BEREDSKAP

AMBISJON

Vi skal kontinuerlig
arbeide for & minimere
miljgkonsekvensene av
var drift.

Utslipp av stev til uft fra
NOAHSs behandlings-
anlegg skal reduseres
fra 25 mg/Nm3 til 5 mg/
Nm3 innen 2022.

Vi skal redusere vare
klimagassutslipp.

NOAH skal veere forbe-
redt pa klimaendringer.

NOAH skal ha bered-

skap mot utslipp til ytre
miljo.

MAL 2019

Vi skal gjennomfere en
ekstra resipientkartlegging
av kaiomradene pa Langoya
med oppfelging av resultater
fra resipientovervakingen i
2018.

NOAH skal ferdigstille
prosjekt for forbedret
stevfjerning pa Silo 1 0g 2.
Ferdigstille prosjekterings-
fasen pa prosjekt for for-
bedret stevfijerning pa molle
og fukteanlegg.

Vi skal gjennomfere et miljo-
regnskap for & vise reduk-
sjon av klimagassutslipp.

NOAH skal gjennomfere en
spesifikk risikovurdering med
hensyn pa klimarisiko.

Vi skal gjennomfere minst en
fysisk @velse med hensyn pa
ytre milje.

MALOPPNAELSE 2019

Ble gjennomfert i 2019
(beskrevet i tekst pa side
22-23)

Trinn 11 prosjekt for for-
bedret stevfjerning pa silo
1/2 ble ferdigstilt. Forpro-
sjektering av forbedret
stevfierning molle ble
gjennomfert. Detalj-
engineering gjenstar.

Miljeregnskap ble ut-
arbeidet, publisert Q3
2020.

Er utfort (side 26)

Er utfort (beskrevet i tekst
side 26)

MAL 2020

Gjennomfere tiltak som
begrenser spredning av
forurensning ved lossing
av farlig avfall

NOAH skal ferdigstille trinn
2 i forbedret stovfijerning
pa silo 10g 2. Ferdigstille
installasjon av forbedret

stovfjerning i molle.

Miljgregnskapet for 2019
benyttes som utgangs-
punkt for & male utviklin-
gen i utslippene.

Pa bakgrunn av risikovur-
dering skal det utarbeides
mal for handtering av
klimarisiko for 2020.

Skal gjennomfare minst

en gvelse med hensyn
pa ytre milje i 2020.
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Helse, Miljo og Sikkerhet

NOAH forholder seg til strenge regelverk. Anlegget pa

Langeya har utslippstillatelser fastsatt av Miljadirektoratet
og Statens stralevern, og virksomheten pa Langaya er under-
lagt Storulykkeforskriften. Anlegget i Engadalen har utslipp-
stillatelse fra Fylkesmannen i Oslo og Viken.

Behandling av avfall krever anlegg med strenge krav til
ivaretakelse av helse, miljo og sikkerhet, bade nér det gjel-
der de fysiske anleggene og driften av dem. Alle aktiviteter
som er av betydning for kvalitet, helse, miljg og sikkerhet

er regulert i NOAHs kvalitetssystem. Dette skal sikre at
anleggene er trygge arbeidsplasser og at ikke avfallsstoffene
selv eller sluttproduktene fra behandlingsprosessene farer til
helse- eller miljoproblemer pa kort eller lang sikt.

HMS-hovedmal:

* Ingen dadsulykker, ingen alvorlige hendelser og null
skader med fraveer.

o Avfall skal transporteres og behandles trygt og sikkert.

NOAH bruker kvalitetssystemet Landax for oppfelging av
kvalitet og HMS. Systemet er bygget opp i henhold til ISO
standardene for kvalitet og milja. Alle faste og midlertidige

medarbeidere har tilgang til kvalitetssystemet pa mobil,
nettbrett eller PC.

Sikkerhetstiltak og
risikohandtering

Alle aktiviteter som representerer en fare for mennesker,
miljo, materielle verdier, driftsstans og renommé blir
risikovurdert. Figuren everst pa [side 31] viser prosessen
for hvordan vi identifiserer, dokumenterer og styrer risiko.

De andre systematiske prosessene vi har for & avdekke

farer og minimere risiko er avviks- og forbedringssystem,
arbeidstillatelsessystem, sikker jobbanalyse, vernerunder og
holdningskampanjer. Risikobildet er pavirket av avfallsleve-
ranser fra kundene. NOAH har derfor kontrollsystemer pa
plass for forhandsvurdering og mottakskontroll av alt avfall.

Typiske risikokategorier er knyttet til:

e Transportaktiviteter internt/eksternt inkludert lasting
og losing

® Brann

e Sol/utslipp

e Fall- og klemskader

RAPPORT 2019 29



Rutiner for a avdekke, rette opp og fore-
bygge ugnskede hendelser

Alle medarbeidere har via mobiltelefon eller pc tilgang til &
rapportere avvik, usnskede hendelser og forbedringsforslag
i avvikssystemet. Etter innferingen av avviksmodulen i
Landax, har rapportering av avvik og forbedringsforslag
okt. @kningen har veert pa 27 prosent fra 2018 til 2019.
Dette er en gnsket utvikling fordi tilbakemelding fra med-
arbeiderne om ugnskede forhold er et viktig virkemiddel
for & forebygge alvorlige hendelser og for a fremme konti-
nuerlig forbedring av var virksomhet.

NOAH har en gruppe med internrevisorer som gjennom-
forer revisjoner av interne prosesser og prosedyrer. |
tillegg gjennomfares revisjoner av leverandarer. Det blir
arlig satt opp en revisjonsplan.

NOAH har et kvalitets- og forbedringsutvalg der medar-
beiderne er representert. Kvalitets- og forbedringsutvalget
fungerer som et radgivende organ, men har ogsa myn-
dighet til & gjendpne avvik som etter deres vurdering ikke
er godt nok behandlet samt bistd med a gjennomfere
rotarsaksanalyser. Medlemmene i utvalget bistar med
avviksbehandling, og de skal falge med pa trender og
fremme forslag til forbedringer. Utvalget vurderer lapende
hvordan systemet fungerer, og gir oppleering og veiled-
ning der det er behov.

BLOKKUTFALL SYDBRUDDET (CASE —
«ST@RSTE HMS HENDELSE | 2019»)

Den 11. mai 2019 skjedde det et blokkutfall (stein-
ras) i sydbruddet pé& Langeya. Hendelsen skjedde
pa «Crossbanen» syd pd Langeya der det pagikk
utsprengning av nytt deponivolum. Hendelsen forte
ikke til personskader, kun begrensede materielle
odeleggelser. Hendelsens potensielle utfall kunne
veert langt mer alvorlig, og det ble iverksatt intern
granskning der ekstern ekspertise ogsd bisto.

Granskningen avdekket i stor grad drsaksforholde-

ne bak hendelsen, og foreslo samtidig tiltak for &

forbedre prosessene for framtidige prosjekter i sel-
skapet. NOAH har iverksatt flere av anbefalingene
fra granskningsrapporten, samt innfert ytterligere
tiltak. Dette inkluderer blant annet kompetanse-
hevning og forbedring av prosedyrer for prosjekt-
gjennomfering. Leering fra hendelsen ble delt bredt
internt og eksternt med entreprengren pd prosjektet.

30 BAREKRAFT | Noah og medarbeiderne

Eksterne revisjoner og tilsyn

Anlegget pa Langoya er underlagt Storulykkeforskriften. Det
gjennomfares storulykketilsyn annethvert ar av Arbeids-
tilsynet, DSB, NSO eller Miljodirektoratet. Andre tilsyn og
revisjoner utfores med jevne mellomrom. 1 2019 har Milje-
rettet helsevern i Vestfold gjennomfert tilsyn iht. kravene i
forskrift om miljorettet helsevern, og tilsynet avdekket ingen
avvik. I forbindelse med en ugnsket hendelse gjennomferte
Arbeidstilsynet et postalt tilsyn, tilstrekkelig dokumentasjon
ble levert og saken er avsluttet. | tillegg har Vestfold inter-
kommunale brannvesen besgkt anlegget for & dele informa-
sjon og erfaring om beredskap.

Kundene vare gjennomfarer fra tid til annen revisjoner av
NOAH. Enkelte kunder gjennomfarer revisjoner i forkant
av kontraktsinngaelse, andre pa bakgrunn av interne krav til
oppfelging av leverandgrer. | 2019 hadde vi revisjonsbesgk
fra Achilles med Fortum som observatar: Denne revisjonen
avdekket ett mindre avvik. NOAH ble ogsa vurdert i beere-
kraft av Sinfra, der vi har oppnadd en forbedring i totalscore
fra 3,5 til 4,9 poeng fra 2014 til 2018. Sinfra skjerpeti 2019
kravene til beerekraftsvurderingen sin, likevel oppnadde
NOAH 4.7 poeng av 5 mulige i 2019.

Sikkerhets- Beredskaps-
rapport analyse

Overordnet

'y
™ ™

Risikovurdering Risikovurdering

Fabrikk A Fabrikk B
prosess 3 prosess 3

a a

Risikovurdering Risikovurdering

Fabrikk A Fabrikk B
prosess 2 prosess 2

a a

Risikovurdering Risikovurdering

Fabrikk A Fabrikk B
prosess 1 prosess 1

a a

OPPSUMMERING AV SKADER, MEDARBEIDERE

I NOAH | 2019*

Interne og
ARBEIDSRELATERTE SKADER innleide arbeidere
D@DSFALL 0
ALVORLIG PERSONSKADE MED MULIG UFORHET 0
PERSONSKADE MED FRAVZR 1
MEDISINSK BEHANDLING (KUTTSKADE, MEN
INTET FRAVZR) 0
FORSTEHJELPSSKADE 0

*Ulykker som involverte eksterne er ikke inkludert i oversikten

H-VERDI* 6,96
F-VERDI* 69,62

*H-verdi:antall arbeidsulykker med fraveaer pr 1.000.000 arbeidede timer, F-verdi:
antall arbeidsrelaterte fraveersdager per million arbeidstimer.
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Mal

HMS

FRAVARS-
SKADER

MED-
ARBEIDERES
HELSE

AMBISJON

NOAH skal ikke ha

arbeidsrelaterte dedsfall,

alvorlige skader eller
skader som gir fraveer.

NOAHs medarbeidere
skal ikke ha nedsatt
helse pa grunn av yrkes-
relaterte forhold.

MAL 2019

Ingen fravaersskader.

Blod og urinprever av

alle med- arbeidere i
risikogruppen skal veere
innenfor normalen. Helse-
kontroller av alle med-
arbeidere skal ikke vise
yrkesrelatert nedsatt helse.

MALOPPNAELSE 2019

En skade med fraveer i
2019. Sprutskade pa oyet
ID 1096

Det ble tatt 40 blod- og
urinprever. Ingen avvik
pa utvalgte parameter.
Det er god bevissthet i
bruken av verneutstyr
og ingen skader av
betydning siden forrige
undersokelse.

MAL 2020

Ingen fraveersskader.

Blod og urinprever av
alle med- arbeidere

i risikogruppen skal
veere innenfor norma-
len. Helsekontroller av
alle medarbeidere skal
ikke vise yrkesrelatert
nedsatt helse.

Medarbeidere
Opplering og oppfelging av medarbeidere

Behandling av avfall krever en organisasjon med hay
kompetanse innenfor de enkelte arbeidsoperasjonene

og god kommunikasjon mellom de ulike enhetene. Det
settes derfor krav til kompetanse og utdanning for perso-
ner som blir ansatt i NOAH, og medarbeiderne viser stor
interesse for opplaering og kompetanseutvikling. Det ble
gjennomfert en bred kompetansekartlegging hasten 2019.
Kartleggingen resulterte i en kompetansematrise med plan
for budsjett og konkrete tiltak for oppleaering, kompetan-
sebygging og sertifisering av ansatte. Dette arbeidet skal
videreutvikles, slik at det foreligger konkrete planer for
obligatoriske opplaeringstrinn/sertifikater for ansatte i ulike
stillinger.

[ tillatelsen fra Miljodirektoratet stilles det krav om at
NOAH i den daglige driften skal besitte kompetanse i
kjemi/biologi/fysikk pa masterniva. Alle som handterer
farlig avfall i bedriften, skal dessuten ha dokumentert opp-
leering i slik handtering. NOAH har utarbeidet et internt
kurs i avfallshandtering som er obligatorisk for denne
gruppen. | tillegg tilbyr NOAH kurset til eksterne trans-
porterer og underleveranderer som skal handtere avfall.
Kurset tar for seg avfallsforskriften og utslippstillatelsen for
a sikre kunnskap om de kravene som skal etterleves, og
hvordan dette pavirker den enkelte.

Ansvar for gjennomfgring av medarbeidersamtaler hviler
pa hver enkelt leder med personalansvar. Hovedomradene
som skal berares er arbeidsmal, kompetanseutvikling,
samarbeid og arbeidsmilja. | 2019 ble det gjennomfert
en egen undersokelse der kompetanse hos ansatte

og gjennomforte medarbeidersamtaler ble etterspurt.
Svarprosenten pa undersgkelsen var 91 prosent, men
samtlige som svarte hadde gjennomfart medarbeider-
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samtale. Vi gjennomfarer arlig medarbeiderundersakelse
med gjennomsnittlig svarprosent pa ca. 90 prosent.
Undersokelsen blir gjennomfert av uavhengig tredjepart,
og svarene behandles konfidensielt. Hovedhensikten med
medarbeiderundersgkelsen er & gi grunnlag for vurdering
av forbedringer innen ledelse, samhandling/ kommuni-
kasjon og arbeidsmiljo. | tillegg gir det medarbeiderne

en mulighet for a si fra om forhold som fungerer godt og
hva det ma arbeides videre med. Den arlige medarbeider-
undersgkelsen bidrar til apenhet og diskusjon pa omrader
som arbeidsmiljg, ledelse, samhandling og strategi.

Hovedfunnene fra medarbeiderundersokelsen i 2019 var
at NOAH jevnt over har motiverte medarbeidere som opp-
lever at de har gode muligheter til & pavirke egen jobb-
hverdag.

Tiltak det arbeides med pé bakgrunn av medarbeiderunder-
sokelsen er:

* Flere tverrfaglige prosjekter og aktiviteter.

* Tydeligere definerte roller i starre prosjekter og
aktiviteter.

* Bruk av ulike mgtearenaer og allmgter for enhetlig
informasjon og kommunikasjon knyttet til strategiske
veivalg.

Mangfold og likestilling

NOAH har gjennom etiske retningslinjer, arbeidsreglement
og belanningspolitikk satt rammene for likeverd og mang-
fold. Av NOAH:s faste medarbeidere er 30 prosent kvinner
og 70 prosent menn. Kvinneandelen gkte med to prosent i
2019. Styret bestar av 100 prosent menn. Virksomheten har
i 2019 gjort ansettelser i trad med utviklings- og kompe-
tansebehovet, og har et gnske om & gke andelen kvinner i
selskapet.

Det ble gjennomfart
en bred kompetanse-
kartlegging hasten 2019

KVINNER MENN TOTAL

ANTALL MEDARBEIDERE 25 58 83
FAST ANSATT 24 58 82
MIDLERTIDIG

MEDARBEIDER 1 0 1
FULLTID 23 58 81
DELTID 2 0 2
STYRET 0 6 6
NIVA KVINNER MENN
LEDER 14 % 86 %
MELLOMLEDER 50 % 50 %
MEDARBEIDER 27 % 73 %

[2019 ble det gjort (12) nyansettelser, turnover 2019 var fire

prosent (3).

Helse i fokus

NOAHSs medarbeidere dekkes av privat bedrifts- helse-
tjeneste fra Stamina Helse, og alle medarbeidere far tilbud
om helsekontroll annethvert dr. Dette er et viktig tilbud
bade for & kartlegge eller forebygge individuelle helse-
behov, og ikke minst for a sikre en frisk arbeidsstokk med
hoy tilstedeveerelse.

Bedriftshelsetjenesten bidrar med deltakelse i AMU, i
verneombudsforum, i risikovurderinger og dialogmeter.
Bedriftshelsetjenesten utforer i tillegg yrkeshygieniske
malinger og bidrar med faglig innslag pa helsedager. |
2019 ble det arrangert helsedag med fokus pa mestring av
stress.
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TALL FOR KOMPETANSEUTVIKLING | 2019
Gjennomsnittlig antall timer pr felgende kategorier:

Anti-korrupsjon

NOAH har nulltoleranse for korrupsjon. Dette er nedfelt i

Kurs og opplaering

Vi har utviklet et oppleerings- og sikkerhets-

treningsprogram som alle medarbeidere i vare etiske retningslinjer, som alle medarbeidere og styre-

NOAH ma gjennomfare. Alle medarbeidere Ansatt med @vrige medlemmer har signert, og anti-korrupsjonsprogram. For

fagansvar ansatte

Ansatt med

personala nsvar

har krav om gjennomfering av sikkerhetskurs. a styrke vart rammeverk for anti-korrupsjon har vi hatt en

Dette omfatter minimum 30 minutters starre gjennomgang av korrupsjonsrisiko, der hele selska-

pets virksomhet ble evaluert. Dette ga oss muligheten til

18

gjennomsnittlig oppleering i HMS.
a identifisere omradene med starst korrupsjonsrisiko og a

prioritere forbedringstiltak. NOAHSs sterke markedsposisjon
krever at vi md ta spesielt hensyn til konkurranserettslige
forhold, slik at vi ikke misbruker vér posisjon eller pd annen

mdte hindrer normal konkurranse. Det ble gjennomfert

MEDARBEIDERE KRAV TIL OPPLZARING

obligatorisk kurs i anti-korrupsjon og konkurranseretti 2019

ALLE e (i il for alle i NOAH. Deltakelsen var pa 80 prosent.
ALLE Oppleering og introduksjon av nyansatte
LEDERE HMS-kurs for ledere
FAGANSVARLIGE Avfallskurs, kjemikaliesikkerhet, farlig gods, radioaktivitet, eksplosjonsvern, el-sikkerhet
TILTAK MOT
INDUSTRIVERN Grunnkurs for innsatspersonell, forstehjelp, brann- og reykdykking, innsatsledelse

AMU-MEDLEMMER

Grunnkurs arbeidsmiljo

KORRUPSJON

BASERT PA korrup-

BESTIKKELSER AV

KORRUPSJON |

MISLIGHETER,

VERNEOMBUD Grunnkurs arbeidsmilje . -
SJonsr|S|koanaIysen og UTENLANDSKE ANSKAFFELSES- KORRUPSJON OG HMS |
OPERAT@RER Styring, regulering og overvakning av anlegg, avfallskurs, farlig gods, eksplosjonsvern Kjente risikofaktorer MYNDIGHETER PROSESSEN LEVERANDORKJEDEN
for bransjen generelt, Risiko for at myndigheter Tildeling av kontrakter Risiko for & innga kon-
LABORANTER Analysemetoder, avfallskurs, farlig gods, prevetaking, prevepreparering er det syv omrader i utlandet blir bestukket til naerstdende relasjo- trakt med upalitelige
. NOAH velger & ha av NOAHs medarbei- ner uten konkurranse- samarbeidspartnere
EKSTERNE Sikkerhetskurs, avfallskurs

Mal

MEDARBEIDERE

INVOLVERING OG
ENGASJEMENT

KOMPETANSE-
UTVIKLING

TRIVSEL

AMBISJON

MAL 2019

MALOPPNAELSE 2019

MAL 2020

NOAH skal sikre

tillit gjennom &penhet
mellom medarbeidere
og ledere i organisa-
sjonen.

Vi skal kontrollere at
arlige medarbeidersam-
taler med alle medarbei-
dere gjennomfores.

Dette ble kontrollert | 2019.
svarprosent pa under-
sokelsen var 91prosent
men av de som svarte

var det 100prosent som
hadde gjennomfert med-
arbeidersamtale.

Vi skal kontrollere at
arlige medarbeider-
samtaler med alle
medarbeidere gjen-
nomfores.

NOAH skal tilby mulig-
heter for oppleering
slik at medarbeidere til
enhver tid utferer sine
oppgaver med opp-
datert fagkunnskap.

Vi skal etablere ramme-
verk for kompetanse
som inkluderer kart-
legging, utvikling og
dokumentasjon, dette

i trad med etablerte
kvalitetsprosedyrer.

Kompetanse ble kart-
lagti 2019 og oppdatert
kompetansematrise ble
utarbeidet.

Tilby kurs/kompe-
tanseutvikling pa
grunnlag av kompe-
tansekartleggingen.

NOAH skal veere en
attraktiv arbeidsgiver.

Vi skal gjennomfere
medarbeiderunder-
sokelse med vekt-
legging av muligheter og
potensial for forbedring i
organisasjonen.

Medarbeiderundersokelse
ble gjennomfert i 2019.

Vi skal gjennomfere
medarbeiderunder-
sokelse med vekt-
legging av muligheter
og potensial for
forbedring i organisa-
sjonen.
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sterkt fokus pa:

PRISSAMARBEID
Risiko for pris-
samarbeid.

dere eller mellommenn/
agenter som handler pa
NOAHSs vegne.

KORRUPSJONSRISIKO
VED SALGSKONTRAKTER
| UTLANDET
Bestikkelser av kunder/
fra kunder ift. prising

av avfallshandtering og

klassifisering av avfall,
samt risiko for smering
og vennetjenester.

utsetting, utilberlig
kundepleie m.m.

UTYDELIG KULTUR OG
KRAV TIL ETIKK OG
INTEGRITET | NOAH
Mangelfull bevisst-
gjering, oppleering og
kommunikasjon av sel-
skapets rutiner og
policyer. |tillegg risiko
for dannelse av sub-
kulturer i datterselskaper.

(korrupsjon, misligheter,
HMS-krav, menneske-
rettigheter, m.m.).

SALG/KJ@P/TYVERI AV
MARKEDSINFORMASJON/
KRITISK INFORMASJON
Risiko for at medarbeidere
stjeler selskapskritisk
informasjon til bruk for
egen vinning.
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Mal

ANTIKORRUPSJON AMBISJON

Alle medarbeidere
hos NOAH skal ha
oppdatert anti-korrup-
sjonstrening.

KURS OG

OPPLARING

i NOAH.

Det er gjennomfart en rekke tiltak de siste &rene.

Vare etiske retningslinjer inkluderer krav om anti-
korrupsjon. Tilsvarende er etablert for leveranderer,
hvorav 200 av de starste leveranderene har skrevet

under. Retningslinjene skal skrives under av alle ved nye
kontraktsinngdelser. I tillegg kommuniserer vi de etiske
retningslinjene internt pa intranett og eksternt via NOAHs
hjemmeside. NOAH har utarbeidet en antikorrupsjons-
manual og en manual for konkurranserett som inngar i
kvalitets-systemet.

Det har ikke veert registrerte hendelser med korrupsjon i
2019 blant NOAHs egne medarbeidere eller i relasjon til
kunder og leverandgrer.

Leveranderer og ansvarlig

innkjap

NOAHs leverandgrer skal overholde NOAHs etiske
retningslinjer for leverandgrer, internasjonalt anerkjente
konvensjoner og relevant nasjonal lovgivning. NOAH be-
nytter leveranderer til & utfere tjenester innen blant annet
transport, entreprengrarbeid, konsulentbistand, vedlike-
hold, renhold og kantine. Leveranderene er styrt gjennom
skriftlige kontrakter, der NOAH setter strenge krav til
arbeidsforhold, kvalitet, helse, sikkerhet og milja. Alle er
pliktige til & melde fra om ugnskede hendelser i forbin-
delse med arbeid for NOAH. 1 2019 ble det rapportert om
null skader hos vare leverandgrer som utferte arbeid pa
NOAHs lokasjoner. Alle hendelsene skal i NOAHs avviks-
system i samarbeid med leverander.

Leverandarer skal ha innfort et internkontrollsystem etter
Internkontrollforskriften, og regelmessig avholde opp-
leering for a sikre at medarbeiderne har tilfredsstillende
kompetanse knyttet til helse- og sikkerhetssporsmal.

Alle leverandgrer som skal utfare arbeid pa Langeya skal
gjennomga sikkerhetskurs for arbeidet starter.
Leverandorer er forpliktet til & etterleve NOAHSs krav i
egen virksomhet, samt bidra til etterlevelse hos den eller
de underleverandgrer som medvirker til oppfyllelse av
kontraktene. NOAH kan kreve dokumentasjon pa etter-
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MAL 2019

Gjennomfgring av kurs
i antikorrupsjon for alle
medarbeidere og styret (80 prosent deltagelse for

MALOPPNAELSE 2019 MAL 2020

Kurs gjennomfert | 2019 for
alle medarbeidere og styret

Alle nyansatte
skal gjennom-
fore kurs i anti-

medarbeidere). korrupsjon

NOAHs leverandegrer skal
overholde NOAHs etiske

retningslinjer for leveran-
dorer, internasjonalt aner-

kjente konvensjoner og

relevant nasjonal lovgivning.

levelse av retningslinjer innen arbeidsforhold, HMS og ytre
miljg innen rimelig tid. Brudd pa kravene NOAH har stilt
defineres som kontraktsbrudd.

¢ Ved kontraktsbrudd plikter leveranderen a rette opp i de
papekte manglene, og/eller palegge underleverander a
foreta slik retting, innen en tidsfrist som NOAH bestem-
mer.

* Dersom retting ikke gjennomfares innen fastsatt frist, kan
NOAH ved alvorlige brudd palegge stans i leveransene.

¢ Ved vesentlige brudd pa bestemmelsene, kan NOAH
som oppdragsgiver heve kontrakten.

Arbeidet for & nda malene vare om a kontrollere etterlevelse
av leverandorkrav til etikk, arbeidsforhold og milje pagikk

i 2019, og det har tatt utgangspunkt i leverandermodulen

i det digitale kvalitetssystemet, Landax. Alle leverandarer
registreres og kategoriseres i henhold til tilgjengelige miljo-
data, miljgsertifisering, kvalitetssertifisering, etiske retnings-
linjer og retningslinjer for sosiale forhold. Mal for 2020 er
at alle leverandarene NOAH bruker skal kontrolleres og at
etterlevelse av disse kravene blir gjenstand for vurdering

av ekskludering eller avslutting av kontrakter med leveran-
dorer.

NOAH har etablert en plan for revisjoner av leveranderer
minimum hvert tredje ar. 1 2019 har NOAH gjennomfert
to leverandorrevisjoner der miljoledelse og arbeidsvilkar/
HMS, samt etterlevelse av disse, ble gjennomgatt.

Mal

LEVERANDQRER

MINSTEKRAV

MER MILJO-
VENNLIG
TRANSPORT

HMS-
OPPFOLGING

AMBISJON

NOAHSs leve-
randerer skal
folge vare krav
og standarder.

NOAH skal
bidra til mer
miljevennlig
transport.

NOAH skal
veere et trygt
arbeidssted for
vare leveran-
derer.

MAL 2019

1. Etterlevelse av leve-
randerkrav til etikk,
arbeidsforhold og miljo
skal kontrolleres.

2. Innkjopssystem skal
videreutvikles for a
fremme miljevennlige
innkjop. Det innfores
krav om miljgmerking av
produkter.

1. Ettersporre oversikt
over klimagassutslipp
og miljgsertifisering hos
leveranderer knyttet til
leveranser til NOAH.

2. Hybrid bulkskip skal
settes i drift.

NOAH skal ikke ha fra-
vaersskader eller skader
som krever behandling
hos leveranderer pa vare
driftssteder.

MALOPPNAELSE 2019

1. Kontrollert for alle de kritis-
ke leveranderene. Mal for
2020 er at alle leveran-
derer NOAH bruker skal
kontrolleres.

2. Krav om miljgmerking er
innfert, men ikke 100pro-
sent implementert. Alle
innkjop av kjemikalier
samt produkter relatert til
verksted og vedlikehold er
kartlagt

1. Mottatt verifikasjon pa
miljesertifisering for kritiske
leverandorer

2. Det har veert tekniske
problemer i planleggings-
fasen men planen er & ga
i dokk i midten av august
med skipet klar i slutten av
september

Ingen fraveersskader blant le-
verandorer som utforte arbeid
hos NOAH i 2019.

MAL 2020

1. 100 prosent av leveran-
derene NOAH bruker
skal underskrive etiske
retningslinjer. Krav til miljo
og utslippsrapportering
i alle nye avtaler som
inngas.

2. Innkjopssystem skal vide-
reutvikles for & fremme
miljgvennlige innkjop. Det
innferes krav om miljo-
merking av produkter.

1. Etterspearre oversikt over
klimagassutslipp og
miljesertifisering hos alle
leveranderer knyttet til
leveranser til NOAH.

2. Hybrid bulkskip settes
i drift

NOAH skal ikke ha
fraveersskader eller
skader som krever
behandling hos
leveranderer pa vare
driftssteder.
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OAH OG
SAMFUNNET

BAZREKRAFT | Noah og samfunnet

Sirkuler gkonomi og grenn
konkurransekraft

Det er en gkt forventning fra interessenter og samfunnet for
ovrig at ressurser ogsa i farlig avfall skal gjenvinnes. Mulig-
hetene for NOAH til & bidra til sirkuleer skonomi og grenn
konkurransekraft er begrenset av ravarene vi har a arbeide
med og rammevilkarene for var virksomhet. Innholdet av
gjenvinnbare ressurser i avfallet vi mottar er bestemt av for-

hold NOAH i liten grad kan pavirke. Ingen av de 27 kritiske

ravareressursene EU-kommisjonens studie fra 2017 angir,
finnes i vesentlige mengder i den typen farlig uorganisk
avfall som NOAH behandler.

Farlig avfall oppstar som en falge av de produksjonsmetode-

ne ogforbruksmenstrene vi har i samfunnet dag. Eksempler
pa dette kan veere bruk av flammehemmende stoffer i elek-
tronikk, vann/fettavvisende perfluorerte stoffer i allveerstay,
og kobber i maling for & hindre begroing.

Som ledende og langsiktig akter innen var bransje er vi opp-

tatt av forskning og utvikling (FoU). NOAH arbeider kontinu-

erlig med teknologiovervakning av interessante teknologier
og prosesser som kan inngad i den sirkuleere verdikjeden og
forbedre dagens prosesser for behandling av farlig avfall.

Driftsrelatert forskning utfares i hovedsak i prosess-
avdelingen ved behandlingsanlegget pa Langaya. Denne

forskningen fokuserer pa optimalisering av dagens
driftsprosess ved planlagt mottak og behandling av ulike
typer avfall. Her prioriteres sikker drift i anlegget, HMS
og begrensning av utslipp til ytre miljg.

Pa Hergya i Porsgrunn har NOAH en avdeling som leder
arbeidet med teknologiutvikling i selskapet samt frem-
tidig utnyttelse og gjenvinning av ressurser fra farlig av-
fall. NOAH brukte ca. tolv millioner kroner pa FoU i 2019,
og har budsjettert med over 20 millioner kroner i 2020.

Det farlige avfallet som NOAH mottar inneholder enkelte
komponenter som kan veere teknisk mulig a gjenvinne.
Dette er primaert metaller, salter og andre mineraler. Testing
og laboratorievirksomhet foregar bade pa Langgya, hos
konsulenter og hos andre teknologisamarbeidspartnere.

NOAH arbeider blant annet med spesifikke og
langsiktige teknologi- og forskningsprosjekter
relatert til:

Gjenvinning av verdifulle salter fra flyveaske
Avgiftning av stabilisert farlig avfall

Benytte CO2 fra industriraykgass til d stabilisere

farlig avfall
Utvikling av nye produkter som i fremtiden kan
bli innsatsfaktorer i annen industri
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NOAH har siden 2016 arbeidet med & utvikle en
prosesslasning for gjenvinning av salter fra uorganisk
farlig avfall. Prosjektet er stottet av Innovasjon Norge
med ti millioner kroner. Planen er a etablere et pilot-
anlegg i 2020 og gjennomfore tester i 2021. Malet

er & verifisere at rene kloridsalter kan produseres og
benyttes som ravarer i norsk industri.

CO2 er en ressurs som kan brukes til a stabilisere farlig
avfall. Pa Langoya er det installert et pilotanlegg for
uttesting i mindre skala. I lopet av 2020 skal det gjen-
nomfares tester med fokus pa behandling og stabili-
sering av flyveaske, og vi skal vurdere muligheten for
oppskalering i starre prosesser.

NOAH har siden 2018 deltatt i Waste to Energy 2030
(WtE2030), som er et samarbeidsprosjekt som vekt-
legger energi fra avfall og sirkuleer skonomi. Deltakere
er avfallsforbrenningsanlegg, industri, forsknings-
institutter og universiteter..Det er utviklet en dynamisk
modell pa bakgrunn av dataanalyse og sensorer. Malet
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med prosjektet er & forbedre stabilitet og drift for avfalls-
forbrenningsanlegg for a gi en energigevinst. Prosjektet
avsluttes i 2020

Utfarte laboratorietester viser at spesifikke valgte ele-
menter i flyveaske kan bli skilt ut. Dette bekrefter
potensialet for alternativ sluttbehandling av flyveaske i
et sirkuleert perspektiv.

NOAH har sammen med Universitetet i Oslo (UiO),
Norges tekniske universitet (NTNU), SINTEF, IFE og
bedriftene Boliden, Yara, KA Rasmussen, Glencore og
Solberg Industri fatt tildelt 20 millioner kroner i mid-
ler fra Norges forskningsrad, fordelt over de neste fem
arene. Tittelen pd prosjektet er: «Process Industries in the
Circular Economy - development of improved environ-
mentally friendly processes and recoveries of strategic
elements» (PRICE). | prosjektet har NOAH en doktor-
gradsstipendiat som studerer gjenvinning av verdifulle
metaller i avfall som NOAH mottar.

Mal

FOU

SIRKULZAR
DOKONOMI

METODER

AMBISJON

NOAH skal bidra til

nye og trygge avfalls-
lesninger i den sirkuleere
okonomien.

NOAH skal vaere i front
nar det gjelder trygg og
effektiv behandling av
avfallet som mottas.

MAL 2019

@ke NOAHSs satsing pa
forskning gjennom:

1. A gjennomfere minst
tre forstudier som har
utspring i eksisterende
teknologiovervaking.

2. A validere teknologi for
saltgjenvinning.

NOAH skal teste ut minst
én prosessforbedring i
2019 — knyttet til lavere

energiforbruk eller raskere

neytralisering av farlige
stoffer.

MALOPPNAELSE 2019

Det er gjennomfert forstudier
innen:

1. Utnyttelse av hydrogen fra
ubehandlet aske

2. Nyttiggjering av gips

3. Fysisk separasjon av
uenskede partikler fra gips

4. Det ble gjennomfort forste
fase av totalt fire faser for
pilotstudie salt

Det har i lgpet av 2019 blitt
gjennomfert flere prosjekter
rundt prosessoptimalisering.
Flere av prosessparametrene
er justert/optimalisert, slik at
forbruket av tilsatskjemikalier
under normal drift er
redusert med ca.

50 prosent. Samtidig er ogsa
egenskapene til gipsen
forbedret, slik at utlaking av
tungmetaller fra avfallsgipsen
er ytterligere redusert.

MAL 2020

Etablere og gjennom-
fore tester i pilot-
anlegg:

1. Etablere et pilotan-
legg for gjenvinning
av salter

2. Gjennomfore tester
i pilotanlegg for
stabilisering av avfall
med CO2

NOAH skal teste ut
minst en prosessopti-
malisering i 2020
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Lokalsamfunnet

NOAH tilstreber god og apen dialog med lokalbefolk-
ningen og andre som blir eller kan bli berert der vi har
virksomhet. Gjennom kontaktutvalgsmeter far vi viktige
tilbakemeldinger. 12019 ble det gjennomfert to mater i
Kontaktutvalget for Langoya.

Et tema som ofte tas opp i disse matene er naermiljo-
belastninger pa grunn av naveaerende tungtransport
gjennom Holmestrand sentrum. Felles for saker som frem-
legges i Kontaktutvalget er forhold som spesielt og direkte
pavirker omegnskommunene. | denne kategorien inngar
trafikkbelastning, arbeidene med tilrettelegging av nye
omrdder for publikum pa Langgya, og planene knyttet til
«Fremtidens Langaya». | tillegg er informasjon om driften
pa Langaya et kontinuerlig rapporteringspunkt. Teknologi-
utviklingprosjektene beskrevet i kapittelet «sirkuleer
okonomi og grenn konkurransekraft» var ogsa et tema pa
kontaktutvalgsmete i 2019.

[e]
Mal
LOKALSAMFUNN AMBISJON MAL 2019

NOAH skal besvare
NOAH skal svare alle henvendelser
konkret og raskt pa  fra publikum og
alle henvendelser arkivere dette.
fra publikum. Naboklager skal
avviksbehandles.

APENHET

Det skal holdes
apen dag pa Lang-
oya for publikum
med omvisning pa
NOAHSs anlegg.

Publikum skal fele
seg trygge pa at de
far innsyn i NOAHSs
prosesser og drift.

NOAH skal arbeide
for & begrense
transporten gjen-
nom Holmestrand.

NOAH skal veere

HENSYN en sa god nabo
som mulig.
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NOAH bidro med rundt 450 000 kroner i direkte stotte til
organisasjoner, stiftelser, kultur og idrett i 2019. NOAH
inviterer lokalbefolkningen til 4pen dag en gang i aret, der
NOAH star for ferjetransport til Langgya og lett servering.

Her presenteres driften av anlegget. 12019 har NOAH
tilbudt befolkningen gratis badebat fra Holmestrand til de
ferdigstilte og nyapnede omrddene i Nordbruddet pa lor-
dager og sondager i perioden fra 23. juni til 19. august

NOAH har hatt en tinglyst avtale med Re Kommune om
vedlikehold og videreutvikling av friomradene pa Langoya.
Friomradet i nord utgjer 27 daa og friomradet i syd utgjor 15
daa. NOAH utbetaler ca 260 000 kroner arlig til sin verts-
kommune som tilskudd til dette arbeidet.

MALOPPNAELSE 2019 MAL 2020

Seks klager registrert. Fire pa NOAH skal besvare alle
rystelser grunnet sprengning, ett henvendelser fra publikum
pa aktivitet pa Hakan og ett pa og arkivere dette.
spersmal om lektertransport. Alle Naboklager skal avviks-
ble besvart og avviksbehandlet. behandles.

Det skal gjennomferes et
Ble gjennomfert i 2019 (se over). arrangement pa datoen for
Apen dag.

« Fabritius utvikler «Felles-
kjop-tomten»for Gjelsten Hol-
ding. Ny kai for NOAH inngar.

- Saken har veert informert om i
regionalt planforum, og proses-
sen med & omregulere omradet
er i full gang.

- Kommunens malsetning er & om-
regulere omradet inneveerende
ar.

- Var plan viser na klargjering og
bygging i 2021 og oppstart drift
i 2022.

NOAH skal utvikle en

KPI for rapportering av
tungtransport gjennom
Holmestrand sentrum.

CASE: REVEGETERING AV LANGOYA NORD
Hjellnes Consult og Cowi bistod i 2015 og 2016
NOAH med planlegging og iverksetting av revege-

teringsprosjektet pd Langoya i etterkant av tet-

tingsarbeidet over deponiet for farlig avfall. | 2016
var landskapet klart til revegetering. NOAH fikk
bistand fra Botanisk forening ved Honorata Gajda,
Margareta Milos og Bjern H. Smevold til & merke
ut vegetasjon fra randsonene mellom deponiet,
verneomradet og friomradet som kunne flyttes inn
pa omradet som skulle revegeteres. | tillegg ble
det skaffet dispensasjon til & samle fre fra verne-
omradene pa Langeya og Kommersgya. Fro fra
en mengde arter ble sadd ut, og flak med jord fra
randsonene med Krattalant, Redflangre, Varmari-
hand og Stjernetistel ble flyttet med gravemaskin
og lagt ut for hand av ansatte fra NOAH, Hjellnes
Consult, Cowi og Botanisk forening.

BULMEURT — EN SAGNOMSUST PLANTE

Visste du at bulmeurten

« VAR INGREDIENS i heksesalve, og trolig er
arsaken til at heksene trodde de kunne fly pa
kosteskaft.

« KAN SPIRE fra fre som har liggetijordai
hundrevis av ar. Da det gamle Rikshospitalet
ble revet i 2001, kom det bulmeurt som hadde
liggetijorda under bygget siden det ble bygd i
1883.

« KAN GI 8000 fro fra en plante.

« ER EKSTREMT giftig, med sterk narkotisk virk-

ning pa nervesystemet.

- BLE BRUKT mot tannverk, og kalles derfor ogsa

«tannverksgras».
- BLE BRUKT for a berolige hons da de skulle
stjeles, og derfor ogsa kalles «<henbane» eller

«S@mngras».

2 Kilde: https://www.nhm.uio.no/besok-oss/botanisk-hage/avdelinger/urtehagen/

planter/bulmeurt/

NOAH har med radgiving fra blant andre Bjarn
H. Smevold drevet skjotsel av de revegeterte
omradene siden 2017. Den sterste trusselen for
den stedegne floraen er fremvekst av ugnskede
invasive arter som vinterkarse, taggsalat og
steinklgver som sprer seg raskt. Det ble i 2018
og 2019 observert store mengder vinterkarse

i friluftsomradet og i det rehabiliterte omradet

i Dambukt innenfor verneomradet. NOAH har
benyttet sommervikarer til handluking av om-
radet. Innsatsen sommervikarene legger ned har
stor effekt og i 2019 ble det observert fremvekst
av flere rgdlistede arter i det revegeterte om-
radet. Orkideene flueblomst, varmarihand og
redflangre hadde allerede etablert seg sammen
med bulmeurt, krattalant, stor stjernetistel og
blabringebaer. Dette var langt bedre resultater
enn ekspertenes forventning.
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GRI-INDEKS | Generelle standardindikatorer

GRI-INDIKATORERl NAVN PA INDIKATOR

| pLASSERING | sipe

ORGANISASJONSPROFIL

102-1 Navn pa virksomheten

102-2 Lokalisering av virksomhetens hovedkontor

102-3 De viktigste produktene og/eller tjenestene

102-4 Antall land virksomheten opererer i

102-5 Eierskap og juridisk selskapsform

102-6 Beskrivelse av markedene virksomheten opererer i

102-7 Virksomhetens storrelse og omfang

102-8 Totalt antall ansatte etter ansettelsestype, ansettelseskontrakt og
region, fordelt pa kjenn

102-9 Beskrivelse av virksomhetens leveranderkjede

102-10 Vesentlige endringer i lopet av rapporteringsperioden som
gjelder starrelse, struktur eller eierskap

102-11 Beskrivelse av om og hvordan man anvender
«fare var»-prinsippet i virksomheten

102-12 Eksterne initiativer

102-13 Medlemsskap i organisasjoner

NOAH AS

Om NOAH 5-7
Om NOAH 5-7
NOAH har registrert virksomhet i Norge, 21

Sverige og Danmark. Kun drift i Norge.

NOAH AS, AS som er 100% eid av
Gjelsten Holding AS

Om NOAH 21
Om NOAH 5-9
NOAH og medarbeiderne «<Medarbeidere» 33
Om NOAH

Om NOAH

NOAH og miljoet 14
Slik styres baerekraft hos oss 12,16-17
Slik styres baerekraft hos oss 12

STRATEGI
102-14 Uttalelse fra administrerende direktor

Trygg handtering av felleskapets avfall 2-3

ETIKK OG INTEGRITET

102-16 Virksomhetens verdier, prinsipper, standarder og normer for adferd

STYRING

Slik styres baerekraft hos oss 11-12

102-18 Virksomhetens styringsstruktur, herunder gverste myndighet
og komiteer som er ansvarlige for beslutninger om gkonomiske,
miljemessige og samfunnsmessige temaer

INTERESSEDIALOG

Slik styres beerekraft hos oss 11

102-40 Interessentgrupper virksomheten er i dialog med

102-41 Prosent av medarbeidere som er dekket av kollektive tariffavtaler

102-42 Beskrivelse av hvordan virksomheten velger relevante
interessenter

102-43 Tilnaerming til interessentsamarbeid, inkludert hvor ofte

interessentene involveres, fordelt pa type og interessentgruppe

102-44 Viktige temaer og spersmal som er blitt tatt opp gjennom dialog
med interessenter og virksomhetens respons

Slik styres beerekraft hos oss 17-19
«Interessentdialog og vesentlighetsanalyse»

57 prosent

Slik styres beerekraft hos oss 17

«Interessentdialog og vesentlighetsanalyse»

Slik styres beerekraft hos oss 17-19
«Interessentdialog og vesentlighetsanalyse»

Slik styres beerekraft hos oss 17-19
«Interessentdialog og vesentlighetsanalyse»

RAPPORTERINGSPRAKSIS

102-45 Oversikt over alle enhetene som omfattes av virksomhetens arsregn-
skap eller tilsvarende dokumenter

102-46 Beskrivelse av prosess for a definere rapportens innhold og
avgrensninger samt implementering av rapporteringsprinsippene

102-47 Oversikt over alle temaer som er kategorisert som vesentlige

102-48 Endring av historiske data fra tidligere rapporter

102-49 Vesentlige endringer fra forrige rapport (innholdets omfang, avgrens-
ning av rapporten eller malemetoder)

102-50 Rapporteringsperiode

102-51 Dato for utgivelse av forrige rapport

102-52 Rapporteringsfrekvens

102-53 Kontaktperson for sparsmal vedrerende rapporten eller innholdet

102-54 Rapporteringsniva

102-55 GRI index

102-56 Ekstern verifikasjon
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Noah AS, Noah Engadalen AS, Noah Sverige AB,
Noah Danmark ApS og Holmestrand Marine AS

Slik styres beerekraft hos oss 17
«Interessentdialog og vesentlighetsanalyse»

Slik styres beerekraft hos oss 17
«Interessentdialog og vesentlighetsanalyse»

Ingen

Arets rapport inkluderer klimaregnskap etter
GRI-standarden

24.08.2019

Arets rapport inkluderer klimaregnskap etter
GRI-standarden

Arlig
Helene Mathisen, epost: hma@noah.no

Denne rapporten er utarbeidet i samsvar med
GRI Standards: Core option
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| sie

D@KONOMISK PRESTASJON

103-1 Beskrivelse og avgrensning for vesentlig(e) tema

103-2 Beskrivelse av styringssystemet som dekker vesentlig(e) tema Evalu-
103-3 ering av styringssystemet

201-1 Okonomisk verdiskaping og fordeling

201-2 @konomiske virkninger, risikoer og muligheter ved

klimaendringer

ANTI-KORRUPSJON

Om Noah «Hovedtall»
NOAH og miljget "Klimarisiko"

Delvis rapportert, komplett rapportering plan-

legges for 2020

11 og 26

26

103-1 Beskrivelse og avgrensning for vesentlig(e) tema

103-2 Beskrivelse av styringssystemet som dekker vesentlig(e) tema
103-3 Evaluering av styringssystemet

205-1 Virksomehtens driftsenheter vurdert for korrupsjonsrisiko
205-2 Oppleering og kommunikasjon om policy og prosesser

knyttet til anti-korrupsjon

205-3 Bekreftede antikorrupsjons-saker og iverksatte tiltak

NOAH og medarbeiderne «Anti-korrupsjon»
NOAH og medarbeiderne «Anti-korrupsjon»

Delvis rapportert, komplett rapportering
planlegges for 2020

NOAH og medarbeiderne «Anti-korrupsjon»

35-36

35
36

36

UTSLIPP TIL VANN

103-1 Beskrivelse og avgrensning for vesentlig(e) tema

103-2 Beskrivelse av styringssystemet som dekker vesentlig(e) tema
103-3 Evaluering av styringssystemet

303-1 Interaksjon med vann som en felles ressurs

303-2 Handtering og styring av vannutslipp og relatert pavirkning

NOAH og miljget «Utslipp til vann»
NOAH og miljget «Utslipp til vann»

22-23

22-23
22-23

UTSLIPP TIL LUFT

103-1 Beskrivelse og avgrensning for vesentlig(e) tema

103-2 Beskrivelse av styringssystemet som dekker vesentlig(e) tema
103-3 Evaluering av styringssystemet

305-1 Direkte utslipp, CO2-e (Scope 1)

305-2 Indirekte utslipp, CO2-e (Scope 2)

305-3 Andre indirekte utslipp, CO2-e (Scope 3)

305-7 Nitrogenoksider (NOX), svoveldioksider (SOX),

og andre betydelige utslipp til luft

UTSLIPP OG AVFALL

NOAH og miljget «Utslipp til luft»

CO2, CH4, N20O, HFCs, PFCs, SF6, NF3 er alle
inkludert i beregningene: CO2-e.
Utslippsfaktorer: DEFRA 2020 og NVE.
Referansedr: 2019.

GHG-protokollen: operasjonell kontoll

NOAH og miljget «Utslipp til luft»

Location based (Scope 2)
Referansear: 2019

Utslippsfaktorer: DEFRA 2020 og NVE.
Referansedr: 2019.
GHG protocol: operational control

NOAH og miljget «Utslipp til luft»

For mélingene av behandlingsanleggenes ut-

slipp til luft benyttes metoden Norsk Standard

NS-EN 13284-1

25

25

25

25

25

103-1 Beskrivelse og avgrensning for vesentlig(e) tema

103-2 Beskrivelse av styringssystemet som dekker vesentlig(e) tema Evalu-
103-3 ering av styringssystemet

306-1 Lokasjon og kvalitet pa vannutslipp

306-2 Avfall etter type og deponeringsmetode

306-3 Vesentlige utilsiktede utslipp

306-4 Transport av farlig avfall

306-5 Vannomrader som bergres av vannutslipp og/eller avrenning

NOAH og miljget «Utslipp til vann»

Metode: NS-EN ISO 11885 USN, DIN EN
ISO/IEC 17025:2005, ISO 6703-2/NS 4797,
US EPA 1613, US EPA 8290, DIN 38409-H8,
DIN 38407-2, EPA 8082, EPA modifiser 200.7

(ICP-AES) og 200.8 (ICP-SFMS). er de akkrediterte
metodene for analyse av utslippet som de eksterne

laboratoriene NOAH sender provene til bruker.
NOAH og miljoet
Ingen ulykkesrelaterte utslipp i 2019

NOAH og miljoet
«Ansvarlig handtering av farlig avfall»

NOAH og miljget «Utslipp til vann»
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14,
22-23

22-23

21 og 24

21

22
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COMPLICANSE - MILJO

103-1
103-2
103-3

307-1

Beskrivelse og avgrensning for vesentlig(e) tema
Beskrivelse av styringssystemet som dekker vesentlig(e) tema
Evaluering av styringssystemet

Vesentlige brudd pa miljslover og reguleringer

Ingen vesentlige bater eller sanksjoner

14,
21-27

MILJOMESSIG VURDERING AV LEVERANDORER

103-1
103-2
103-3

308-1

Beskrivelse og avgrensning for vesentlig(e) tema
Beskrivelse av styringssystemet som dekker vesentlig(e) tema
Evaluering av styringssystemet

Andel av nye leverandgrer screenet mht. miljokrav

NOAH og medarbeiderne
«Leverandorer og ansvarlig innkjop»

Delvis rapportert, NOAH har satt mal om at
alle leveranderer skal screenes innen utgan-
gen av 2020. Komplett rapportering ventes
for 2020.

36-37

37

ANSATTE

103-1
103-2
103-3

401-1

Beskrivelse og avgrensning for vesentlig(e) tema
Beskrivelse av styringssystemet som dekker vesentlig(e) tema
Evaluering av styringssystemet

Antall nyansatte og ansattes turnover

NOAH og medarbeiderne «Medarbeidere»

Ansettelser og turnover er ikke rapportert per
alder/kjonn grunnet personvernhensyn.

32

33

103-1
103-2
103-3

403-1
403-2

403-3

403-4

403-5

403-6
403-7

403-8
403-9

46

Beskrivelse og avgrensning for vesentlig(e) tema
Beskrivelse av styringssystemet som dekker vesentlig(e) tema
Evaluering av styringssystemet

HMS styrings- og kvalitetssystemer

Prossesser for a avdekke farer, gjennomfare risikovurderinger og
handtere av avvik og ulykker

Yrkesrelatert helsetilbud

Ansattes deltagelse i utviklingen, implemeteringen og
evalueringen av HMS styrings- og kvalitetssystemer

Ansattes HMS-opplaring

Fremme helsetiltak for ansatte

Forebygging og begrensning av aspekter med effekt pa ansattes
helse- og sikkerhet direkte knyttet til forretningsforbindelser

Arbeidstakere som er omfattet av HMS styringssystemer
Arbeidsrelaterte skader

BZAZREKRAFT | Gri-indeks

NOAH og medarbeiderne

NOAH og medarbeiderne
«Sikkerhetstiltak og risikohandtering»
NOAH og medarbeiderne
«Sikkerhetstiltak og risikohandtering»
NOAH og medarbeiderne
«Sikkerhetstiltak og risikohandtering»
NOAH og medarbeiderne

«Kurs og oppleering»

NOAH og medarbeiderne «Medarbeiderne»
NOAH og medarbeiderne

NOAH og medarbeiderne «<HMS»

NOAH og medarbeiderne
«Sikkerhetstiltak og risikohandtering»

H-verdi: Antall skader pr. 1 million
arbeidstimer (skadehyppighet)

F-verdi: Totalt antall fraveersdager,

samt antall omplasserte dager som folge
av skade pr. million arbeidstimer
(fravaerskadens alvorlighetsgrad)
Arbeidstimer totalt: 143 645

H-verdi: 6,96
F-verdi: 69,62

Ulykker som involverte eksterne er ikke inklu-
dert i oversikten.

14,
29-32

14 og 29
30

33

32

32 og 34
33
29-30,

32,36
29

GRI-INDEKS | Spesifikke standardindikatorer
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| PLASSERING | SIDE

OPPLZARING OG UTDANNING

103-1
103-2
103-3

404-1

404-3

Beskrivelse og avgrensning for vesentlig(e) tema 32-34
Beskrivelse av styringssystemet som dekker vesentlig(e) tema
Evaluering av styringssystemet

Gjennomsnittlig antall timer oppleering per ansatt NOAH og medarbeiderne 34

«Kurs og opplaering»

Delvis rapportert, data per kjonn ikke tilgjen-
gelig, komplett rapportering ventes for 2020

NOAH og medarbeiderne 32
«Kurs og oppleering»

Andel medarbeidere omfattet av rutiner for regelmessig
utviklingssamtale

Delvis rapportert, komplett rapportering
ventes for 2020

MANGFOLD OG LIKE MULIGHETER

103-1
103-2
103-3

405-1

Beskrivelse og avgrensning for vesentlig(e) tema 32-33
Beskrivelse av styringssystemet som dekker vesentlig(e) tema
Evaluering av styringssystemet

Mangfold i styringsorganer og blant ansatte NOAH og medarbeiderne «<Medarbeidere» 32-33
I tillegg til informasjonen i rapporten:

Aldersfordeling blant medarbeidere:

Under 30: 10%

30-50: 47%

over 50: 43%

Aldersfordeling i styret:
Under 30: 0%

Mellom 30-50: 16,7%
Over 50: 83,3%

LOKALSAMFUNNET

103-1
103-2
103-3

413-1

413-2

Beskrivelse og avgrensning for vesentlig(e) tema 39-43
Beskrivelse av styringssystemet som dekker vesentlig(e) tema
Evaluering av styringssystemet

Forretningsenheter som har etablerte programmer for lokalsam-  NOAH og samfunnet «Lokalsamfunnet» 39-43
funnet; engasjementer, pavirkningsvurderinger og utviklings-

programmer 100 prosent

Virksomhetens drift med betydelig faktisk eller potensiell negativ. ' NOAH og samfunnet «Lokalsamfunnet»
effekt pa lokalsamfunnet

39-43, 25

SAMFUNNSMESSIG VURDERING AV LEVERANDORER

103-1
103-2
103-3

4141

Beskrivelse og avgrensning for vesentlig(e) tema 36-37
Beskrivelse av styringssystemet som dekker vesentlig(e) tema
Evaluering av styringssystemet

Nye leverandgrer vurdert med hensyn til sosiale forhold NOAH og medarbeiderne 36-37

«Leverandgrer og ansvarlig innkjop»

Delvis rapportert, NOAH har satt mal

om at alle leveranderer skal screenes innen
utgangen av 2020. Komplett rapportering
ventes for 2020.

Bildene i rapporten med bidrag fra:
Kikki Hovland

Bard Gudim

Helene Mathisen

Rapporten er

produsert av NOAH
med bistand fra

The Governance Group.
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